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Prezentul Statut este elaborat in conformitate cu dispozitiile Codului Civil al Republicii
Moldova nr.1107/2002, republicat in Monitorul Oficial nr.66-75 din 01.03.2019, Legii
nr.845/1992 cu privire la antreprenoriat si intreprinderi, Legii nr.1134/1997 privind societatile pe
actiuni, Legii nr.220/2007 privind inregistrarea de stat a persoanelor juridice si a
intreprinzitorilor individuali, Legii nr.171/2012 privind piata de capital si a altor acte normative.

CAPITOLUL 1. DISPOZITII GENERALE
L. Constituirea Societitii. Succesiunea in drepturi

Articolul 1. Constituirea Societitii

Societatea pe actiuni ,.Drumuri Ialoveni” (denumitd in continuare — ,Societate”) este
constituitad in conformitate cu prevederile Legii nr.1134/1997 privind societatile pe actiuni, Legii
nr.845/1992 cu privire la antreprenoriat si intreprinderi, alte acte normative ale Republicii
Moldova.

Articolul 2. Succesiunea in drepturi

1. Societatea pe actiuni ,,.Drumuri Ialoveni”(IDNO 1003600106403) este infiintati prin
reorganizarea Societdtii pe Actiuni "AUTODRUM?” nr. 160000900 din 09.10.1992 si este
succesorul de drept al obligaiunilor §i drepturilor patrimoniale ale Filialei Ialoveni, conform
bilanfului de divizare din 01 octombrie 1997, inclusiv a celor ce fin de terenul aferent. De
asemenea in rezultatul reorganizirii prin fuziune (absorbtie) a S.A.”Drumuri Hincesti” (IDNO
1003605002865 din 06.02.1996) si a S.A. "Drumuri Nisporeni ” (IDNO 1003609004339 din
09.04.1998) si este succesor de drept al persoanelor juridice absorbite.

IL. Atributele de identificare ale Societitii

Articolul 3. Individualizarea Societitii

1. In raporturile juridice, Societatea se individualizeaza prin atribute de identificare,
stabilite §i inregistrate in conformitate cu legislatia.

2. Denumirea completi a Societdfii: Societatea pe actiuni ,,Drumuri Ialoveni”.

3. Denumirea prescurtati a Societatii: S.A. ,,Drumuri Ialoveni”.

4. Forma organizatorico-juridica: Societate pe Actiuni.

5. Sediul Societatii: MD-6801, str. Chilia, 2, or. Ialoveni, Republica Moldova. Adresa
postala a Societatii este cea de la sediul ei. Adresa electronici: drumuri.ialoveni@gmail.com

6. Societatea este in drept sd aiba stampile cu antet si blanchete cu denumirea sa.

7. Orice act care emani de la Societate va cuprinde in mod obligatoriu denumirea, sediul,
numdrul inregistririi de stat, codul fiscal, marimea capitalului social, numele si prenumele
directorului.

8. Societatea are insemne de identificare vizuali.

9. Societatea isi va proteja atributele de identificare si proprietatea intelectuals, in
conformitate cu prevederile legale.

Articolul 4. Sucursale



1. Societatea este in drept, cu respectarea legislatiei si a prezentului Statut, si infiinteze
sucursale in tard sau in striinitate.

2. Sucursalele nu sunt persoane juridice si actioneazid in numele Societitii in baza
Regulamentelor aprobate de Societate. De activitatea sucursalei rispunde Societatea.

3. Conducitorul sucursalei isi exercitd atributiile in temeiul Regulamentului sucursalei sau
reprezentantei aprobat de Societate §i al mandatului eliberat de Societate.

III. Statutul juridic al Societatii

Articolul 5. Durata Societitii
1. Societatea are o perioada nelimitatd de activitate.
2. Incetarea activitatii Societitii este reglementata de legislatia si de prezentul Statut.

Articolul 6. Scopul infiintarii §i genurile principale de activitate ale Societitii
1. Societatea a fost infiintata cu scopul de a desfasura activititi de antreprenoriat i a obtine
. venituri din acestea.
2. Principalele genuri de activitate ale Societatii sunt urmiatoarele:
- constructiile de cladirisi §i (sau) consctructii ingineresti, instalatii si retele tehnico-
edilitare, reconstructiile, consolidérile, restaurdrile;
- exractia nisipului §i argilei;
- constructii de autostrazi, drumuri, aeroporturi §i constructii destinate sportului;
- alte transporturi terestre de calitori;
- intermedieri pentru cumpdrarea, vinzarea si inchirierea bunurilor imobiliare cu
destinatie tehnica i de productie;
- alte activitdti anexe transporturilor;
- servicii de expediere vsi transport;
- fabricarea altor elemente din beton, ciment §i ispos;
- intretinerea §i repararea autovehiculelor.
3. Societatea poate desfigura aceste si alte genuri de activitate in conformitate cu legislatia
Republicii Moldova.

. Articolul 7. Activitatea Societitii
1. Societatea este persoand juridicd care isi desfisoard activitatea in conformitate cu
legislafia Republicii Moldova si prezentul Statut.
2. Intru asigurarea activitatii sale, Socictatea adoptd regulamente interne.
3. Societatea dispune, in limitele legislatiei, de independentd economici, comerciali,
financiard §i organizationald, are conturi in bénci, tine situatiile financiare.
4. Societatea este in drept, cu respectarea legislatiei si a prezentului Statut:
a) sd desfigoare orice activititi neinterzise de lege. Anumite genuri de activititi, stabilite
expres prin actele normative, Societatea le poate desfigura numai in baza licentei;
b) sd dobandeasci si sd exercite in nume propriu drepturi personale si patrimoniale;
¢) sé fie reclamant sau pérat in instantele judecatoresti;
d) sa desfagoare activitifi economice pe piata internd sau externs;
¢) sé participe la activitatea altor agenti economici din tard sau din striinitate;
f) si se afilieze la diferite asociatii din tara sau din striinitate;
g) sd-si deschida conturi bancare in béancile din Republica Moldova sau din striinitate;
h) sa efectueze operafiuni financiare, inclusiv cu valuti striini, in modul stabilit de




legislatie;

i) sd atragd Imprumuturi necesare realizirii activitatilor economice;

J) sd acorde garantii reale in vederea asiguririi activititii economice;

k) sd foloseascd in activitatea sa diferite categorii de resurse, inclusiv naturale, cu
respectarea legislatiei in domeniu.

Articolul 8. Relatiile de muncii in cadrul Societitii

1. Relatiile de munci in cadrul Societatii sunt organizate in baza contractelor individuale
de muncd, incheiate intre angajator si salariati, in conformitate cu prevederile Codului muncii si
ale Contractului colectiv de munca.

2. Salarizarea §i stimularea salariatilor se efectueazd in conformitate cu legislatia,
contractele individuale de munca §i Regulamentele ce tin de retribuirea muncii si stimularea
salariatilor Societifii, aprobate in conformitate cu prezentul Statut.

3. Protectia sociald a salariafilor se realizeazd in conformitate cu legislatia si
Regulamentele ce tin de acordarea ajutoarelor materiale salariafilor Societitii, aprobate in
conformitate cu prezentul Statut.

IV. Patrimoniul si raspunderea Societatii

Articolul 9. Patrimoniul Societitii

1. Patrimoniul Societatii este constituit in conformitate cu legislatia.

2. Intru realizarea scopului, Societatea are un patrimoniu propriu, distinct de cel al
actionarilor. Patrimoniul Societafii se constituie ca rezultat al plasirii actiunilor, al activititii
economico-financiare sau in alte temeiuri previzute de legislatie.

3. Societatea nu este in drept sd acorde imprumuturi, precum §i s ofere garantii in vederea
achizitiondrii valorilor mobiliare proprii.

Articolul 10. Riaspunderea Societitii

1. Pentru obligatiile asumate, Societatea raspunde cu intregul sdu patrimoniu.

2. Societatea nu raspunde pentru obligatiile actionarilor sii.

3. Fatd de actionarii sdi, Societatea are obligatii in conformitate cu prevederile Legii
privind societitile pe actiuni, cu alte acte normative speciale i cu prezentul Statut.

4. Actionarii Societatii nu raspund pentru obligatiile acesteia si suporti riscul pierderilor in
limita valorii actiunilor ce le apartin.

Articolul 11. Responsabilititile Societitii

1. Societatea intocmeste de sine stititor programul de activitate, reiesind din contractele
incheiate pentru prestarea serviciilor catre consumatori §i din necesitatea de a asigura dezvoltarea
sociald §i de productie a Societatii.

2. Pentru realizarea scopului, Societatea formeaza baza tehnico-materiala si achizitioneaza
bunuri, lucrdri i servicii destinate acoperirii necesitailor proprii pe piata de marfuri si servicii.
Asigurarea bazei tehnico-materiale §i formarea programului de productie se vor efectua in baza
principiului transparentei procedurilor de achizitie si eficientei utilizérii surselor financiare.



CAPITOLUL 2. CAPITALUL SOCIAL. VALORILE MOBILIARE
ALE SOCIETATII
L. Capitalul Societitii

Articolul 12. Activele nete ale Societitii

1. Active nete ale Societatii sunt activele scutite de obligatiile (datoriile) acesteia.

2. Sursi a activelor nete este capitalul propriu al Societatii, constituit din capitalul social,
capitalul suplimentar si capitalul de rezerva, din profitul nedistribuit, precum si din alte mijloace
prevazute de legislatie.

3. Activele nete se calculeazi potrivit valorii de inventar (initiale), iar in cazurile prevazute
de legislatie, potrivit valorii curente de piata.

4. Modul de determinare a valorii activelor nete (capitalului propriu) ale Societitii, precum
si de reflectare a lor in rapoartele financiare, se stabileste de legislatie.

5. Valoarea activelor nete ale Societatii nu poate fi mai mics decat mirimea capitalului ei
social.

6. Daci, la expirarea a 3 perioade de gestiune consecutive valoarea activelor nete ale
Societatii, potrivit ultimelor situafii financiare, va fi mai mici decét marimea capitalului social,
actionarii Societitii sunt in drept si ceard Adunirii generale anuale a actionarilor adoptarea uneia
din urmitoarele hotarari:

a) cu privire la reducerea capitalului social;

b) cu privire la majorarea valorii activelor nete prin efectuarea de citre actionarii Societitii
& unor aporturi suplimentare in modul prevazut de Statutul Societitii;

¢) cu privire la dizolvarea Societitii;

d) cu privire la transformarea Societatii in altd forma Juridica de organizare.,

7. Dac4, la expirarea a 3 perioade de gestiune consecutive, valoarea activelor nete s-a redus
cu mai mult de jumatate din marimea capitalului social conform ultimelor situatii financiare,
organul de conducere competent al Societitii este obligat si includa chestiunea in ordinea de zi a
Adundrii generale a actionarilor in scopul adoptarii uneia dintre hotérarile mentionate la alin.6.

8. In cazul in care, potrivit ultimelor situatii financiare, valoarea activelor nete ale
Societatii este mai mici decat mdrimea capitalului social, cu exceptia cazului cind valoarea
activelor nete este negativa, Societatea este in drept si emitd suplimentar numaj acfiuni prin
emisiune inchisa,

9. Daca activele nete ale Societatii, conform ultimelor situatii financiare, au valoare
negativa, aceasta va publica un aviz in acest sens in Monitorul Oficial al Republicii Moldova si
nu va avea dreptul si emit3 valori mobiliare.

10. Neexecutarea dispozitiilor alin.6 §i 7 ale prezentului articol constituie temei pentru
dizolvarea Societatii potrivit hotirarii instantei judecitoresti. Dreptul de a adresa instantei
judecitoresti cerere in vederea dizolvarii Societitii il are orice actionar.

Articolul 13. Capitalul social

1. Capitalul social al Societatii determind valoarea minima a activelor nete ale Societitii,
care asigurd interesele patrimoniale ale creditorilor si actionarilor,

2. Capitalul social al Societatii constituie 37 291 570 (treizeci ti sapte milioane doui sute
nouizeci $i una mii cinci sute saptezeci) lei divizat in 3729157 de actiuni ordinare nominative
cu drept de vot, de clasa I, plasate cu valoarea nominali de 10 lei fiecare.

3. Capitalul social se constituie din valoarea aporturilor primite in contul achitarii



actiunilor i este egal cu suma valorii nominale (fixate) a actiunilor plasate.
4. Marimea capitalului social se indici in Statut, situatiile financiare, conturile si registrele
Depozitarului central si pe foaia cu antet ale Societitii.

Articolul 14. Aporturi la capitalul social

1. Felurile aporturilor la capitalul social al Societitii se stabilesc in conformitate cu Legea
privind societaile pe actiuni.

2. Aporturi la capitalul social pot fi:

a) mijloace banesti;

b) valorile mobiliare platite in intregime;

¢) alte bunuri, inclusiv drepturi patrimoniale sau alte drepturi care pot fi evaluate in bani:

d) obligatiile (datoriile) Societatii fata de creditori.

3. Aporturile nebanesti la capitalul social pot fi transmise Societatii cu drept de proprietate
sau cu drept de folosin{a, in conformitate cu prevederile art.39 din Legea privind societitile pe
actiuni.

4. Aporturi la capitalul social nu pot fi:

a) evaluarea in bani a activitatii fondatorilor pentru infiintarea Societatii, precum si oricare
angajament de prestare a activitifii de munci sau de servicii de citre actionari sau alte persoane;

b) obligatiile (datoriile) fondatorilor, actionarilor Societatii si ale altor persoane;

¢) bunurile imobiliare §i mobiliare neinregistrate, inclusiv produsele activititii intelectuale,
supuse inregistrérii in conformitate cu legislatia;

d) bunurile apartinand achizitorului de actiuni cu drept de administrare economici sau
gestionare operativé, fird acordul proprietarului acestor bunuri;

¢) bunurile destinate consumului curent al populatiei civile, bunurile a ciror circulatie este
interzis3 ori limitata de actele legislative;

f) bunurile proprietate publici de stat transmise Societdtii cu drept de administrare
(gestiune) economici.

Articolul 15. Modificarea capitalului social al Societitii

1. Capitalul social al Societitii poate fi modificat, prin mérire sau micsorare, in temeiul
hotérérii Adunirii generale a actionarilor, in conformitate cu legislatia i prezentul Statut.

2. Hotarérea de modificare a capitalului social va contine motivele, modul si volumul
modificérii capitalului social, precum si datele despre numirul de actiuni plasate sau anulate ale
Societétii si valoarea lor nominala (fixata), daci aceasti este stabiliti.

3. Modificarea capitalului social, precum si a claselor, numarului si valorii nominale a
actiunilor plasate, se reflectd Statut si intra in vigoare din momentul inregistrérii la Comisia
Nationala a Piefei Financiare a totalurilor emiterii suplimentare de actiuni sau anuldrii actiunilor
de tezaur.

4. Modificarea inregistrati a capitalului social se va reflecta in situatiile financiare,
in conturile §i registrele Depozitarului central §i pe foaia cu antet ale Societatii.

Articolul 16. Miirirea capitalului social al Societatii

1. Capitalul social al Societitii poate fi marit prin:

a) mdrirea valorii nominale a actiunilor plasate; si/sau

b) plasarea de actiuni ale emisiunii suplimentare.

2. La majorarea valorii nominale a actiunilor, cota detindtorilor acestora va rimaéne



neschimbati.

3. Surse ale méririi capitalului social pot fi:

a) capitalul propriu al Societtii in limita pértii ce depageste capitalul ei social; si/sau

b) aporturile primite de la achizitorii de actiuni.

4. Mérirea valorii nominale a actiunilor plasate se efectueazi in proportie egald pentru
toate actiunile Societitii.

5. Hotérérea cu privire la majorarea capitalului social va fi publicati in modul previzut de
legislatia privind piata de capital §i de actele normative ale Comisiei Nationale a Pietei
Financiare, in termen de 7 zile lucritoare de la data adoptarii ei.

Articolul 17. Plasarea actiunilor emisiunii suplimentare

1, Plasarea actiunilor emisiunii suplimentare se efectueazi in corespundere cu legislatia
privind piata de capital, cu Statutul Societatii si cu decizia de emitere suplimentara de actiuni.

2. Emiterea suplimentari de actiuni se efectueaza dupa inregistrarea de stat a actiunilor
plasate la infiinfarea Societitii.

3. Conditiile emiterii suplimentare de actiuni, inclusiv costul plasirii lor, vor fi aceleasi
pentru tofi achizitorii de actiuni. Costul plasirii actiunilor de aceeasi clasi va fi nu mai mic decét
valoarea nominala sau valoarea fixati a acestora.

4. Societatea poate emite actiuni prin emisiune inchisi sau publica.

5. Societatea nu este in drept s subscrie direct sau indirect propriile actiuni, cu exceptia
cazurilor previazute de lege.

6. Actiunile emisiunii suplimentare platite in intregime cu activele nete (capitalul propriu)
ale Societatii se repartizeazi intre actionarii Societafii fira plata, in corespundere cu clasele si
proportional numarului de actiuni care le apartin.

7. Inscrierile privind emisiunea suplimentars de acfiuni se fac in conturile si registrele
Depozitarului central in baza certificatului de valori mobiliare, eliberat de citre Comisia
Nationali a Pietei Financiare, si a listei subscriitorilor de actiuni din emisiunea respectiva.

Articolul 18. Reducerea capitalului social al Societtii

1. Capitalul social al Societtii poate fi redus prin:

a) reducerea valorii nominale a actiunilor plasate; si/sau
b) anularea actiunilor de tezaur.

2. Reducerea capitalului social sub limita de 600 000 de lei nu se admite.

3. Avizul despre tinerea adunirii generale a actionarilor la care se va examina chestiunea
privind reducerea capitalului social, publicat sau expediat actionarilor, pe langa datele previzute
la art. 53 alin.(6) din Legea privind societétile pe actiuni, va cuprinde §i scopul si modul de
realizare a reducerii.

4. Hotérérea cu privire la reducerea capitalului social va fi publicatd de Societate in ziarul
“Capital Market”, in termen de 15 zile de la data adoptarii ei.

5. Creditorii Societatii, in termen de o luni de la data publicarii hotirarii cu privire la
reducerea capitalului social, au dreptul si ceara de la Societate la alegerea acesteia:

a) acordarea de cautiuni sau garantarea obligatiilor asumate de ea; sau

b) executarea inainte de termen a obligatiilor Societatii si repararea prejudiciilor cauzate de
aceasta,

6. In cazul in care cerinfele creditorilor lipsesc, hotirarea privind reducerea capitalului
social intrd in vigoare dupi 30 de zile de la data publicérii in ziarul “Capital Market”, in cazul



existenei cerintelor creditorilor, hotirirea de reducere a capitalului social intra in vigoare dupa
satisfacerea acestora.

7. Dacd Adunarea generali a actionarilor a luat hotirdrea de a pléti actionarilor o parte din
activele nete ale Societitii din motivul reducerii capitalului ei social, aceast plati se efectueazi
numai dupd inregistrarea modificirilor respective in prezentul Statut, cu exceptia cazurilor
prevazute la art.14 din Legea nr. 121/ 2007 privind administrarea si deetatizarea proprietitii
publice, cand plata se efectueaza dupa adoptarea hotarérii respective de citre Adunarea generala
a actionarilor.

8. Modificarile ce tin de reducerea capitalului social se inregistreazi in Registrul
emitentilor de valori mobiliare, in conformitate cu legislatia.

Articolul 19. Capitalul de rezervi si fondurile speciale ale Societtii

1. Capital de rezervi al Societatii constituie 10% din capital social si este format din
defalcéri anuale din profitul net pana la atingerea marimii respective. Volumul defalcarilor se
stabileste de Adunarea generali a actionarilor si va constitui nu mai putin de 5% din profitul net
al Societitii.

2. Capitalul de rezerva este plasat in active cu lichiditate inaltd, care asigura folosirea lui in
orice moment si poate fi folosit doar pentru acoperirea pierderilor Societifii gi/sau la majorarea
capitalului ei social.

3. Societatea este in drept si formeze din defalcirile anuale din profitul net stabilite de
catre Adunarea generald a actionarilor, sub forma de rezerve, fondul de dezvoltare si fondul de
consum.

4. Fondul de dezvoltare are ca scop acumularea de resurse pentru majorarea ulterioard a
capitalului social din contul capitalului propriu.

5. Fondul de consum are ca scop acumularea de mijloace financiare pentru finantarea
cheltuielilor cu destinatie sociali si plata recompenselor angajatilor Societitii in baza rezultatelor
activitafii anuale.

IL. Valorile mobiliare ale Societitii

Articolul 20. Operatiunile cu valorile mobiliare ale Societitii

1. Plasarea, circulatia §i anularea actiunilor, obligatiunilor §i altor valori mobiliare ale
Societitii se efectueaza in conformitate cu prevederile art.12-19 din Legea privind societitile pe
actiuni, cu legislatia privind piata de capital, cu alte acte normative si cu prezentul Statut.

2. Societatea poate emite valori mobiliare in forma stabilits de Legea privind piata de
capital.

3. Valorile mobiliare ale Societatii se inregistreazi obligatoriu in Registrul emitentilor de
valori mobiliare, finut de Comisia Nationald a Pieei Financiare, §i se inscriu in conturile
deschise la Depozitarul central unic al valorilor mobiliare (in continuare — Depozitar central),
instituit in conditiile Legii nr. 234/2016 si in conformitate cu regulile acestuia.

4. Valorile mobiliare ale Societatii sunt considerate plasate in cazul in care sunt achitate in
intregime de primii achizitori (subscriitori) si sunt conform prevederilor alin. 3 al prezentului
articol.

5. Societatea este in drept sd plaseze numai valori mobiliare nominative.

6. La plasarea valorilor mobiliare ale Societdii, achitarea lor in rate nu se admite.

7. Valorile mobiliare emise de Societate circuli in conformitate cu prevederile art.12 alin.
(7) din Legea privind societitile pe actiuni.



Articolul 21. Actiunile Societitii

1. Societatea are emise 3 729 157 de actiuni ordinare nominative cu valoarea nominala
de 10 lei fiecare, de aceeasi clasa, cu drept de vot.

2. Plasarea, circulafia §i anularea actiunilor Societifii se efectueazi in conformitate cu
prevederile art.12-16 si art.18-19 din Legea privind societitile pe actiuni, cu legislatia privind
piata de capital, cu alte acte normative §i cu prezentul Statut.

CAPITOLUL 3. STATUTUL JURIDIC AL ACTIONARILOR SOCIETATIII
L Actionarii Societitii. Drepturile si obligatiile actionarilor

Articolul 22. Actionarii Societitii

1. Actionar este persoana care a devenit proprietar a unei sau a mai multor actiuni ale
Societatii in modul stabilit de legislatie.

2. Actionarii nu riaspund pentru obligatiile Societitii §i suporta riscul pierderilor in limita
valorii actiunilor ce le apartin,

3. Actionari pot fi persoane fizice si juridice din Republica Moldova, din alte state,
apatrizi, precum si state striine si organizatii internationale.

Articolul 23. Reprezentarea actionarilor

1. O persoani poate reprezenta unul sau mai mulfi actionari, al ciror numir nu poate fi
limitat, fiind obligatdi si voteze la Adunarea generald a actionarilor in conformitate cu
instructiunile date de fiecare actionar care l-a desemnat.

2. Instructiunile actionarilor privind exprimarea votului pot fi formulate in scris, pe propria
raspundere a actionarului, si pot fi incluse in procurd, mandat, contract sau in alt document
Scparat, prezentat concomitent cu actul de reprezentare. Actele de reprezentare si documentele ce
cuprind instructiunile formulate pentru reprezentanti se anexeaza la lista actionarilor care
participa la adunarea generala.

3. Actionarii pot fi reprezentafi la Adunarea generali a actionarilor de citre persoanele
indicate la alin.4 doar in conditiile in care acestea:

a) au informat actionarul pe care il reprezintd despre toate circumstantele relevante care ar
putea genera un potential conflict de interese, inclusiv daca urmaresc un alt interes dect cel al
actionarului;

b) dispun de instructiuni scrise privind modul de votare in cadrul Adunirii generale a
actionarilor pentru fiecare chestiune din ordinea de zi.

4. Cerintele previzute la alin.3 se aplicd in cazul in care in calitate de reprezentant al
actionarului este:

a) actionarul care detine, direct sau indirect, singur sau impreuni cu persoanele cu care
actioneazd in mod concertat, mai mult de 50% din actiunile cu drept de vot ale Societitii. In
cazul actionarului persoani juridica — persoanele cu functii de raspundere si angajatii acestuia, cu
exceptia cazului in care aceste persoane detin, direct sau indirect, singure sau impreund cu
persoanele cu care actioneazi in mod concertat, 100% din capitalul social al actionarului pe care
il reprezinti;

b) persoana cu functie de raspundere sau un angajat al Societiii ori al persoanei juridice in
al carei capital social persoanele indicate la lit. a) detin, direct sau indirect, singure sau impreuni



cu persoanele cu care actioneaza in mod concertat, cel putin 50% din capitalul social al persoanei
juridice;

¢) angajatul entitatii de audit cu care societdile indicate la lit. a)-b) au incheiat contract de
audit;

d) sotul, ruda si afinul pana la gradul doi, inclusiv ale persoanelor fizice specificate la lit.
a)—).

5. Persoanele indicate la alin4 nu sunt in drept si transmiti persoanelor terfe
imputernicirile de reprezentare primite de la actionari.

6. in scopul desfasurarii Adunirii generale prin mijloace electronice, Societatea va permite
desemnarea reprezentantului actionarului prin utilizarea mijloacelor electronice, inclusiv prin
utilizarea documentelor electronice in conformitate cu legislatia privind semnitura electronica si
documentul electronic. In acest scop, Societatea va accepta §i notificdrile prin mijloace
electronice cu privire la desemnarea reprezentantului, fiind obligatd si pund la dispozifia
actionarului cel putin o metoda eficientd de notificare pe cale electronica.

7. Cerinele stabilite la alin.1-5 nu se aplici in cazul instituirii masurilor de ocrotire
conform Codului civil.

IL. Drepturile si obligatiile actionarilor

Articolul 24. Drepturile actionarilor

1. Actionarii Societatii au dreptul:

a) sa participe la Adundrile generale ale actionarilor, sa aleaga si si fie alesi in organele de
conducere ale Societitii;

b) sa ia cunostintd de materialele pentru ordinea de zi a Adundrii generale a actionarilor;

¢) sd ia cunostin{a si si facid copii de pe documentele Societifii, accesul la care este
prevazut de legislatie, de Statutul sau regulamentele Societtii;

d) sd primeasca dividendele anuntate in corespundere cu clasele si proporfional numérului
de actiuni care ii apartin;

€) sd instraineze, in modul prevézut de Statut, actiunile care i apartin, si le pund in gaj sau
in administrare fiduciari;

f) sd ceard si i se achizifioneze actiunile care i apartin, in cazurile prevazute de Legea
privind societitile pe actiuni sau de Statutul Societitii;

g) sa primeascé o parte din bunurile Societitii in cazul lichidarii ei;

h) sa adreseze intrebari in scris privind chestiunile de pe ordinea de zi a Adundrii generale
a actionarilor;

i) sd exercite alte drepturi previzute de legislatie sau de Statut.

2. Actionarul este in drept si delege exercitarea drepturilor sale reprezentantului sau
custodelui actiunilor. Actionarul este in drept si-1 inlocuiasca oricind pe reprezentantul siu ori
pe custodele actiunilor sau s-i retraga imputernicirile, daca contractul nu prevede altfel.

3. Actionarul care lucreaza in Societate nu are drepturi preferentiale fata de ceilalti
actionari sau fata de ceilalti lucritori ai Societatii.

4. Actionarul nu este in drept, fara imputerniciri speciale, sa actioneze in numele Societatii
sau pe cautiunea ori cu garantia Societitii.

5. Actionarii care detin cel putin 5% din actiunile cu drept de vot ale Societitii, pe linga
drepturile prevézute mai sus, au dreptul, in modul prevazut de legislatie si Statut:

a) sa introducd chestiuni in ordinea de zi a Adunirii generale anuale a actionarilor, precum
si sa prezinte proiecte de hotirare pentru punctele incluse sau propuse spre a fi incluse pe ordinea



de zi a Adundrii generale a actionarilor;

b) s& propuni candidati pentru membrii Consiliului Societatii si ai Comisiei de cenzori;

d) sé ceara convocarea gedintei extraordinare a Consiliului Societatii.

6. Actionarii care detin cel putin 10% din actiunile cu drept de vot ale Societitii, pe linga
drepturile previzute la alin.1 $i 5, au dreptul, in modul previzut de legislatie si prezentul Statut:

a) sd ceard stabilirea costului plasirii actiunilor Societatii, in temeiul raportului entitatii de
audit sau al altei organizatii specializate ce nu este persoana afiliatd Societatii;

b) si cearid efectuarea de controale extraordinare ale activitafii economico-financiare a
Societitii;

¢) sd adreseze instantei judecitoresti, din numele Societdtii, fard imputerniciri
speciale, cerere de reparare a prejudiciului cauzat Societdfii de persoanele cu functii de
rdspundere in urma incélcarii intenfionate sau grave de citre acestea a prevederilor legislatiei.

7. Actionarii care detin cel putin 25% din actiunile cu drept de vot ale Societitii, pe linga
drepturile previzute la alin.1, 5 si 6, au dreptul, in modul stabilit de legislatie si de Statut, sa
ceard convocarea Adundrii generale extraordinare a actionarilor Societtii.

8. Actionarul care detine actiuni cu drept de vot sau alte valori mobiliare ale societdtii care
pot fi convertite in actiuni cu drept de vot are dreptul de preemptiune asupra actiunilor cu drept
de vot ce se plaseaza sau asupra altor valori mobiliare ale societdtii care pot fi convertite in
acfiuni cu drept de vot. Modul de exercitare a acestui drept este stabilit de hotarirea privind
emisiunea valorilor mobiliare, si/sau de prospectul ofertei publice, astfel incit si fie oferita
actionarilor posibilitatea de a se subscrie la valorile mobiliare din emisiunea suplimentars,
proportional cotei din capitalul social, reprezentat de valorile mobiliare detinute de acestia la
data de subscriere.

9. Dreptul de preemptiune nu poate fi limitat sau retras. Dreptul de preemptiune se exercita
intr-un termen care nu poate fi mai mic de 14 zile lucritoare de la data publicirii ofertei sau de la
data expedierii catre actionari a scrisorilor pentru plasarea valorilor mobiliare prin ofertd publica
ori de la data adoptrii hotéririi pentru emisiunea suplimentara inchisi a acestora, cu exceptia
cazurilor previzute la alin. 16.

10. Actionarul are dreptul sa renunfe, partial sau integral, la dreptul siu de preemptiune
si/sau sa cesioneze acest drept altor actionari sau altor persoane dac3 hotirirea privind emisiunea
valorilor mobiliare nu prevede altfel.

11. In cazul in care societatea a emis mai multe clase de valori mobiliare, dreptul de
preemptiune va fi acordat, in primul rind, defindtorilor de valori mobiliare de clasa care se
plaseazd §i numai dupa expirarea termenului de realizare a acestui drept — detinatorilor de valori
mobiliare de alte clase.

12. Daca in emisiunea inchisi, dupa expirarea termenului acordat pentru realizarea
dreptului de preemptiune, ramin valori mobiliare nesubscrise, societatea are dreptul si anuleze
numérul de valori mobiliare nesubscrise si/sau si ofere posibilitatea ca acestea si fie subscrise, in
primul rind, de citre actionari suplimentar numarului ce le-a revenit proportional cotei definute
in capitalul social §i ulterior — de citre salariafii societafii yi/sau de persoane terte aprobate de
catre adunarea generald a actionarilor.

13. Ingtiintarea referitor la acordarea dreptului de preemptiune poate fi publicata si
expediatd definatorilor de valori mobiliare ale societdfii concomitent cu avizul privind tinerea
adundrii generale a acfionarilor, daca hotirirea de convocare a adundrii generale a actionarilor nu
prevede altfel.

14. Termenul de realizare a dreptului de preempfiune conform alin. 11. nu se aplicd in



cazul in care la adunarea generali a actionarilor participa 100% din acfiunile cu drept de vot ale
societdfii gi/sau tofi actionarii subscriu la valorile mobiliare de clasa respectivi proportional cotei
definute in capitalul social, si/sau emisiunea inchisi a valorilor mobiliare are loc in urma
reorganizirii societatii prin fuziune,

Articolul 25. Apirarea drepturilor si intereselor legitime ale actionarilor

1. Apérarea drepturilor si intereselor legitime ale actionarilor este asiguratd in conformitate
cu Legea privind societiile pe actiuni, legislatia privind piata de capital i alte acte normative.

2. Actionarii sunt in drept, in modul stabilit de legislatie, sa sesizeze organele de conducere
ale Societafii si/sau Comisia Nationald a Pietei Financiare, si/sau instana judecitoreascy,
inclusiv: :

a) sd sesizeze organele de conducere ale Societatii in vederea efectudrii controlului asupra
tranzactiilor de proportii si a tranzactiilor cu conflict de interese;

b) sd sesizeze Comisia Nationali a Piefei Financiare in vederea efectudrii controluluj
asupra tranzactiilor cu valori mobiliare;

¢) sd solicite Comisiei Nationale a Pietei Financiare tragerea la ridspundere
contraventionala a persoanelor cu functii de raspundere, conform legislatiei;

d) s inainteze instantei Judecitoresti cereri de anulare a tranzactiei de proportii sau a
tranzactiei cu conflict de interese in cazul in care aceste tranzactii au cauzat prejudiciu Societitii
si/sau au fost incheiate cu incalcarea legislatiei gi/sau de reparare a prejudiciului cauzat Societtii
de persoanele cu functii de raspundere care au decis ori au votat pentru incheierea acestor
tranzactii, precum si alte cereri privind apararea drepturilor i intereselor sale;

¢) sd inainteze instanei Judecatoresti cereri de reparare a prejudiciului de citre
reprezentantul actionarului in cazul nerespectarii de citre acesta a instructiunilor formulate de
actionar in actele de reprezentare si/sau in documentele separate pentru participare la Adunarea
generala a actionarilor.

3. Societatea este obligatd si examineze pléngerile actionarilor in modul §i termenul
prevézut de legislatie.

Articolul 26. Obligatiile actionarilor

1. In conformitate cu legislatia, actionarul este oblj gat:

a) sd informeze Depozitarul central despre toate schimbdrile din datele sale, introduse in
registru;

b) sd dezviluie informatia despre tranzactiile cu actiunile societdfilor entititi de interes
public in conformitate cu Legea privind piata de capital;

¢) sé indeplineasci alte obligatii prevazute de legislaie.

2. Actionarul este obligat si repare prejudiciul cauzat Societitii in urma neexecutirii sau
executdrii necorespunzitoare a cerintelor previzute la alin. 1.

3. Prin decizie a instantei de judecati, actionarul este obligat sa repare prejudiciul material
cauzat Societatii gi/sau altor actionari ai Societatii in cazul in care, in mod abuziv, cu rea-credinta
si neintemeiat, inainteazi cereri de chemare in judecata contra Societitii si/sau altor actionari,
sesizeazi Comisia Nationald a Pietei Financiare, organele de drept si/sau alte autorititi publice.
in cazul in care fapta actionarului este prevazuta de Codul contraventional sau de Codul penal,
suplimentar repararii prejudiciului material, fapta in cauzi atrage raspundere contraventionala
sau penald conform legislatiei.



CAPITOLUL 4. ORGANELE DE CONDUCERE ALE SOCIETATII
I. Prezentarea generali

Articolul 27. Organele de conducere ale Societatii

1. Organele de conducere ale Societtii sunt:

a) Adunarea generali a actionarilor;

b) Consiliul Societitii;

¢) organul executiv — directorul; -

d) comisia de cenzori.

2. Structura, atributiile, modul de constituire si de functionare a organelor de conducere ale
Societéfii sunt stabilite de Codul civil, Legea privind societdfile pe actiuni §i de alte acte
normative, de Statutul si de actele normative interne ale Societatii.

Articolul 28. Competenta organelor de conducere ale Societitii

1. Organul suprem de conducere al Societédtii este Adunarea generald a actionarilor.
Aceasta poate decide asupra oriciiror chestiuni, in limitele stabilite de legislatie si de prezentul
Statut.

2. Consiliul Societatii reprezintd interesele actionarilor in perioada dintre Adunirile
generale si, in limitele atributiilor sale, exerciti conducerea generald s§i controlul asupra
activitdfii =~ Societdfii. Consiliul Societafii este subordonat Adundrii generale a
actionarilor. Consiliul Societatii este responsabil de performanta economico-financiard a
acesteia. Atributiile, componenta numerics, modul de infiintare si functionare a Consiliului
Societatii sunt stabilite de legislatie, prezentul Statut si Regulamentul Consiliului Societitii.

3. Directorul exercitd functiile Organului executiv al Societatii si actioneaza din numele
acesteia in toate chestiunile de conducere a activitafii curente, cu exceptia celor ce tin de
competenta Adundrii generale a actionarilor sau a Consiliului Societdtii. Directorul este
subordonat Consiliului Societiii si Adunirii generale a actionarilor. Competenta si atributiile
functionale ale directorului sunt stabilite de legislatie, prezentul Statut si Regulamentul organului
executiv al Societatii.

4. Comisia de cenzori exercita controlul activitatii economico-financiare a Societitii si se
subordoneazi numai Adundrii generale a acfionarilor. Atributiile, componenta numericd, modul
de infiinfare §i functionare a Comisiei de cenzori se stabilesc de legislatie, de prezentul Statut si
de Regulamentul Comisiei de cenzori a Societatii.

II. Adunarea generali a actionarilor

Articolul 29. Sedintele Aduniirii generale a actionarilor

1. Adunarea generali a actionarilor se tine cel putin o dati pe an.

2. Adunarea generald a actionarilor poate fi ordinara anuali sau extraordinard si se poate
fine cu prezenta actionarilor, prin corespondentd, prin mijloace electronice sau sub forma mixta,
prin imbinarea formelor stabilite in acest alineat.

3. Adunarea generali ordinar anuali a actionarilor se {ine nu mai devreme de o luni si nu
mai térziu de doud luni de la data primirii de citre Biroul National de Statistica a situatiilor



financiare anuale ale Societitii.

4. Termenul de finere a Adunirii generale extraordinare a actionarilor se stabileste prin
decizia Consiliului Societitii, dar nu poate depagsi 30 zile de la data primirii de citre Societate a
cererii de a fine o astfel de Adunare, cu exceptia cazurilor previzute la art. 65 alin.(12) din Legea
privind societatile pe actiuni.

5. Hotérérile Adunirii generale a actionarilor sunt obligatorii pentru persoanele cu functii
de raspundere si actionarii Societaii.

Articolul 30. Atributiile Adunirii generale a actionarilor

1. Adunarea generala a actionarilor are urmatoarele atributii exclusive:

a) aproba Statutul Societatii in redacfia noud sau modificarile i completdrile operate in
Statut, inclusiv cele ce tin de schimbarea claselor si numdrului de acfiuni, de convertirea,
consolidarea sau fractionarea actiunilor Societitii, cu exceptia celor ce tin de competenta
Consiliului Societatii;

b) aprobd Codul guvernirii corporative, precum si modificarea sau completarea acestuia;

¢) hotaraste privind modificarea capitalului social;

d) hotdriste cu privire la modul de asigurare a accesului actionarilor la documentele
Societitii;

€) aproba Regulamentul Consiliului Societétii, alege membrii lui §i inceteazi inainte de
termen imputernicirile lor, stabileste cuantumul retributiei muncii lor, remuneratiilor anuale si
compensatiilor, precum si hotiraste cu privire la tragerea la rispundere sau eliberarea de
raspundere a membrilor Consiliului Societatii;

f) aprobd Regulamentul Comisiei de cenzori, alege membrii ei si inceteazi inainte de
termen imputernicirile lor, stabileste cuantumul retributiei muncii lor §i compensatiilor, precum
si hotdriste cu privire la tragerea la raspundere sau eliberarea de riaspundere a membrilor
Comisiei de cenzori;

g) confirma entitatea de audit pentru efectuarea auditului obligatoriu §i stabileste
cuantumul retributiei serviciilor ei;

h) hotéraste cu privire la incheierea tranzactiilor de proportii, daca obiectul tranzactiei sunt
bunuri care depasesc 50% din valoarea activelor Societatii §i a tranzactiilor cu conflict de
interese ce depdsesc 10% din valoarea activelor Societitii, conform ultimelor situatii financiare;

i) hotaragte cu privire la emisia obligatiunilor convertibile;

J) examineazi darea de seami financiari anuali a Societtii, aproba darea de seami anuala
a Consiliului Societaii si darea de seama anuali a Comisiei de cenzori;

k) aproba normativele de repartizare a profitului net al Societatii;

) hotéraste privind repartizarea profitului net anual, inclusiv plata dividendelor anuale sau
la acoperirea pierderilor Societitii;

m) hotéraste instrdinarea sau transmiterea actiunilor de tezaur actionarilor i/sau salariatilor
Societitii;

n) hotéraste cu privire la reorganizarea sau dizolvarea Societatii;

0) aproba actul de predare-primire, bilantul de divizare, bilantul consolidat sau bilantul de
lichidare al Societitii;

p) adopta hotérérea de tinere a adunirii generale prin mijloace electronice, conform art. 54
din Legea privind societaile pe actiuni;

q) hotiriste cu privire la deschiderea, transformarea sau dizolvarea sucursalelor si
reprezentantelor Societatii, privind numirea si eliberarea din functie a conducitorilor lor, precum



si modificarile i completarile operate in Statut in legituri cu aceasta;

r) aproba directiile prioritare ale activitatii Societatii;

s) aprobd modul de ingtiintare a actionarilor despre tinerea Adunrii generale, precum si
modul de prezentare actionarilor a materialelor de pe ordinea de zi a Adunirii generale pentru a
se lua cunogtini de ele.

2. Adunarea generali a actionarilor este in drept s decida cu privire la chestiunile care,
potrivit legislatiei sau prezentului Statut, tin de atributiile Consiliului Societatii.

3. Daci alte organe de conducere ale Societdtii nu pot solutiona o chestiune ce fine de
atributiile lor, ele sunt in drept s ceara Adunirii generale a actionarilor solutionarea acesteia.

Articolul 31. Ordinea de zi a Adunirii generale ordinare a actionarilor

1. Ordinea de zi a Adunirii generale ordinare anuale a actionarilor, lista candidatilor in
organele de conducere ale Societdtii, se intocmesc de catre Consiliul Societitii sau de citre
Organul executive, tindnd-se cont de cererile actionarilor care defin cel putin 5% din actiunile cu
drept de vot ale Societatii, precum §i de cererile actionarilor previzute la art, 37 alin.(6) din
Legea privind societatile pe actiuni. Aceste cereri trebuie si corespundi condifiilor stabilite in
art.50 alin.(3) din Legea privind societdtile pe actiuni.

2. Actionarii mentionati la alin.1 sunt in drept si prezinte:

a) pand la data de 20 ianuarie a anulyj urmator celui gestionar, cerere cu privire la
inscrierea de chestiuni in ordinea de zi a Adundrii generale ordinare anuale;

b) nu mai tarziu de 20 de zile pani la data tinerii Adunirii generale ordinare anuale cerere

cu privire la propunerea de candidati pentru functiile de membri aj Consiliului Societitii si ai
Comisiei de cenzori.

3. Chestiunile propuse pentru a fi inscrise in ordinea de zi a Adunirii generale anuale a
actionarilor vor fi formulate in scris, indicdndu-se numele si prenumele (denumirile) actionarilor
care propun chestiunea, precum si clasele si numirul de actiuni care le apartin. Fiecare punct
inaintat va fi, in mod obligatoriu, insotit de o justificare si de un proiect de hotirare propus spre
adoptare Adunirii generale.

4. Actionarii sunt in drept sd-§i exercite drepturile indicate in prezentul articol prin
prezentarea nemijlocit Societitii a documentelor relevante, inclusiv prin corespondenta cu
predare atestatd sau curierat ori prin mijloace electronice,

5. In cazul prezentdrii cererii de inscriere a candidatilor in lista candidaturilor pentru a fi
supuse votului la Adunarea generali a actionarilor, inclusiv in cazul propunerii candidaturii
proprii, se indicd numele §i prenumele candidatilor, datele privind studiile, locul de munca si
functia definuta in ultimii 5 anj de activitate, orice conflicte de interese existente, calitatea de
membru al Consiliului altor societdfi, clasele si numirul de actiuni care le apartin, precum si
numele §i prenumele (denumirile) actionarilor care au prezentat cererea, clasele si numarul de
actiuni care le apartin. La aceasti cerere S¢ anexeazd acordul in scris al fiecarui candidat care va
include declaratia, pe propria raspundere, ci el nu cade sub incidenta restrictiilor previzute la
art.65 alin.(4) si la art.70 alin.(5) din Legea privind societdfile pe actiuni, precum si confirmarea
ca persoanele care au semnat cererea detin, singure sau impreund, cel putin 5% din actiunile cu
drept de vot ale Societitii.

6. Consiliul Societitii este obligat si examineze cererile actionarilor primite pani la data de
10 ianuarie, si decidi cu privire la satisfacerea lor sau la refuzul de a le satisface si sa expedieze
actionarilor decizia luati cel mai tirziu pédnd la data de 25 ianuarie a anuluj urmitor celui
gestionar.



7. Sedinta Consiliului Societétii, la care se examineazi cererile actionarilor cu privire la
propunerea de candidati pentru functiile de membri ai Consiliului societdfii §i ai Comisiei de
cenzori §i se aprobi listele candidatilor pentru functiile de membri aj acestor organe ale
Societatii, se fine nu mai tarziu de 15 zile pana la data tinerii Adundrii generale ordinare anuale a
actionarilor. Decizia luati cu privire la satisfacerea cererilor actionarilor sau la refuzul de a le
satisface se expediazi actionarilor in termen de cel mult 3 zile de la data luirii ei.

8. Consiliul Societatii nu este in drept sd modifice formulrile chestiunilor propuse pentru a
fi inscrise in ordinea de zi a Adunarii generale a actionarilor.

9. Numdrul total de candidafi pentru functia de membru al Consiliului Societatii sau al
Comisiei de cenzori, inclusiv rezerva lor, inscrisi in lista candidaturilor pentru a fi supuse votului
la Adunarea generali a actionarilor, trebuie si depaseasca componenta numerica a acestor organe
de conducere.

10. Rezerva Consiliului Societdtii §i a Comisiei de cenzori se constituie cu scopul de a
suplini membrii acestor organe care nu-si pot exercita functiile.

11. Consiliul Societatii poate decide cu privire la refuzul de a inscrie chestiunea in ordinea
de zi a Adundrii generale anuale a actionarilor sau candidatii in lista candidaturilor pentru a fi
supuse votului la alegerea organelor de conducere ale Societdtii numai in cazurile prevazute de
art.50 alin.(12) din Legea privind societtile pe actiuni,

12. Eschivarea de la luarea deciziei, precum si decizia Consiliului Societatii cu privire la
refuzul de a inscrie chestiunea in ordinea de zi a Adundrii generale anuale a actionarilor sau
candidatii in lista candidaturilor pentru a fi supuse votului la alegerea organelor de conducere ale
Societatii pot fi atacate in organele de conducere ale Societatii si/sau in justitie.

13. Societatea este obligata si raspunda, in termen de cel mult 15 zile de la data primirii, la
intrebdrile privind chestiunile de pe ordinea de zi a adunirii generale adresate de actionari, cu
excepfia cazurilor in care aceste intrebiri se referd la documente sau informatii ce constituie
obiectul unui secret de stat sau comercial, Plasarea rdspunsului pe pagina web oficiali a
Societatii, in format intrebare-raspuns, este echivalenti cu remiterea rispunsului citre actionar,
cu condifia c& nu se soliciti expres un raspuns in scris §i plasarea se face in termen de cel mult
15 zile de la data primirii intrebarii. Societatea este in drept si ofere un singur raspuns pentru
intrebarile cu acelasi continut primite (receptionate) de la diferifi actionari.

Articolul 32. Convocarea Aduniirii generale a actionarilor

1. Adunarea generala ordinara anual a actionarilor se convoaca de citre organul executiv
in temeiul deciziei Consiliului Societatii.

2. In cazul in care Consiliul Societatii nu a adoptat decizia cu privire la finerea Adunirii
generale ordinare anuale in termenul indicat la art.49 alin.(3) din Legea privind societdtile pe
actiuni si art.29 al prezentului Statut, aceasta se convoaci la decizia organul executiv al
Societitii, luata:

a) din inifiativa organului executiv; sau

b) la cererea Comisiei de cenzori a Societétii sau a entitatii de audit, daci aceasta exercita
Imputernicirile Comisiei de cenzori; sau

c) la cererea oricarui actionar; sau

d) in temeiul hotirarii instantei judecatoresti.

3. Adunarea generald extraordinari a actionarilor se convoaci de organul executiv al
Societdii in temeiul deciziei Consiliuluj Societatii, luate:

a) din initiativa Consiliuluj Societitii; sau



b) la cererea Comisiei de cenzori a Societétii sau a entitatii de audit, daca aceasta exerciti
imputernicirile Comisiei de cenzori; sau

¢) la cererea actionarilor care detin cel putin 25% din actiunile cu drept de vot ale Societitii
la data prezentrii cererii; sau

d) in temeiul hotirarii instantei judecétoresti.

4. In cererea Comisiei de cenzori (entitatii de audit) privind convocarea Adunirii generale
extraordinare a actionarilor vor fi formulate chestiunile ce urmeaz a fi inscrise in ordinea de zi a
Adundrii generale, indicand-se motivele Inscrierii lor si persoanele care au inaintat aceasts
cerere. In cazul in care cererea este initiatd de actionari, ea va contine si datele previzute la art.50
alin. (3) si (5) din Legea privind societdtile pe actiuni.

5. Cererea de convocare a Adunarii generale extraordinare a actionarilor va fi semnati de
toate persoanele care cer convocarea ei.

6. In cazul in care nici un organ de conducere al Societdtii nu este in posibilitate, in
conditiile legii, si adopte decizii cu privire la convocarea si desfigurarea Adunirii generale
anuale a actionarilor, aceste atribufii se exercita de citre actionarii care dein cel pufin 25% din
actiunile cu drept de vot ale Societtii §i care au convenit asupra convocdrii acesteia, cheltuielile
suportate fiind compensate din contul Societatii.

7. In decurs de 15 zile de la data primirii cererii de convocare a Adundrii generale
extraordinare a actionarilor, Consiliul Societitii:

a) va decide privind convocarea Adunirii generale si va asigura informarea actionarilor
despre aceasta; sau

b) va decide privind refuzul de a convoca Adunarea generald si va expedia aceasti decizie
persoanelor care cer convocarea ei.

8. In decizia privind convocarea Adunirii generale a actionarilor se va indica:

a) organul de conducere sau alte persoane care convoacd Adunarea generali;

b) data, ora si locul tinerii Adunrii generale, precum si ora inregistrarii participantilor;

¢) sub ce formi se va tine Adunarea generala;

d) ordinea de zi;

¢) data la care trebuie si fie intocmits lista actionarilor care au dreptul si participe la
Adunarea generali;

f) termenele, ora si locul familiarizirii actionarilor cu materialele pentru ordinea de zi a
Adunirii generale;

g) modul §i termenul de comunicare actionarilor a rezultatului votuluj prin corespondenti
sau sub forma mixta;

h) modul de instiintare a actionarilor despre tinerea Adunirii generale;

i) textul buletinului de vot, daci se va hotéri ci procedura votirii la Adunarea generald se
va efectua cu intrebuintarea buletinelor;

J) secretarul societatii sau membrii comisiej de inregistrare numiti;

k) procedura de reprezentare a actionarilor si, dupi caz, mijloacele prin care Societatea
poate receptiona informatii privind desemnarea reprezentantilor prin utilizarea mijloacelor
electronice, precum si procedurile care permit exercitarea votului prin corespondenti sau prin
mijloace electronice — in cazul desfagurdrii adundrii generale prin corespondent, prin mijloace
electronice sau sub forma mixta;

1) adresa paginii web oficiale a Societdtii pe care vor fi disponibile materialele pentru
ordinea de zi a Adundrii generale a actionarilor.

9. Consiliul societitii nu este in drept sd modifice forma propusd de tinere a Adunirii



generale extraordinare a actionarilor.

10. Decizia cu privire la refuzul de a convoca Adunarea generald extraordinari a
actionarilor poate fi luati in cazurile in care:

a) chestiunile propuse spre a fi inscrise in ordinea de zi a Adunirii generale nu fin de
competenta ei; sau

b) nu a fost respectat modul de prezentare a cererilor de convocare a Adunirii generale,
prevazut la alin.3 - 5.

11. Dac4, in termenul previzut la alin. 7, Consiliul Societatii nu a luat decizia cu privire la
convocarea Adundrii generale extraordinare a actionarilor ori a luat decizia cu privire la refuzul
de a 0 convoca, persoanele indicate la alin. 3 lit. b) si lit. c) sunt in drept:

a) sa convoace Adunarea generald in modul stabilit pentru Consiliul Societatii; si/sau

b) sd atace in justifie eschivarea Consiliului Societatii de a lua decizie sau refuzul de a
convoca Adunarea generala.

12. Persoana care fine registrul actionarilor Societiii va prezenta persoanelor care
convoacd Adunarea generald extraordinara potrivit alin.11 lista actionarilor care au dreptul si
participe la aceastd Adunare.

13. Daca Adunarea generala extraordinara a actionarilor se convoaci de persoanele indicate
la alin. 3 lit. b) i lit. ¢), cheltuielile pentru pregatirea si finerea Adunarii generale sunt suportate
de aceste persoane.

14. Dacad Adunarea generald extraordinard a actionarilor recunoaste convocarea acestei
Adundri intemeiata, cheltuielile mentionate la alin.13 se compenseazi din contul Societatii.

15. Neconvocarea de citre Societate timp de 2 ani consecutivi a Adundrii generale a
actionarilor constituie temei pentru dizolvarea Societdfii in temeiul hotirarii instantei
Judecatoresti, cu excepfia cazului suspendarii activitatii Societéii in modul previzut de legislatie.
Dreptul de a adresa instantei judecitoresti cerere de dizolvare a Societatii il are orice actionar.

Articolul 33. Lista actionarilor care au dreptul si participe la Adunarea generali a
actionarilor

1. Lista actionarilor care au dreptul sa participe la Adunarea generald se intocmeste de
Depozitarul central la data fixata de citre Consiliul Societtii.

2. Data la care se intocmeste lista actionarilor care au dreptul si participe la Adunarea
generald nu poate preceda data ludrii deciziei de convocare a acesteia §i nu poate depdsi termenul
de 45 de zile inainte de tinerea ei.

3. Lista actionarilor va cuprinde datele previzute la art.52 alin. (3) din Legea privind
societitile pe actiuni.

Articolul 34. Informatia despre tinerea Aduniirii generale a actionarilor

1. Informatia despre finerea Adunirii generale a actionarilor se publici pe pagina web a
Societatii §i in ziarul ,,Capital Market” si se expediaza fiecdrui actionar, reprezentantului legal al
acestuia sau custodelui actiunilor, sub forma de aviz, pe adresa postald sau electronic ori la
numdrul de fax indicat in conturile i registrele Depozitarului central sau ale custodelui.

2. Informatia despre tinerea Adundrii generale a actionarilor prin corespondentd sau sub
forma mixtd se expediaza fiecrui actionar sau reprezentantului lui legal, ori custodelui actiunilor
sub forma de aviz impreuna cu buletinul de vot sau, se publica in ziarul ,,Capital Market” si pe
pagina web oficiald a Societitii.

3. Societatea este in drept si informeze suplimentar actionarii despre tinerea Adunirii



generale.

4. Informatia despre tinerea Adunirii generale a actionarilor va cuprinde atributele de
identificare ale Societitii, precum si datele prevazute la art.51 alin.(8) lit.a) - g) si lit. k)-1) din
Legea privind societitile pe actiuni.

5. Termenul de publicare a informatiei despre tinerea adunirii generale a actionarilor si de
expediere a avizelor fiecdrui actionar nu poate fi mai devreme de data luirii deciziei de
convocare a Adundrii generale si mai tarziu de:

a) 30 de zile inainte de tinerea Adunirii generale ordinare;

b) 15 de zile inainte de {inerea Adunirii generale extraordinare a Societitii.

In termenul stabilit mai sus vor fi indeplinite in intregime cerintele alin.1-2.

6. Prin derogare de la alin.5 lit. b), termenul de publicare a informafiei despre finerea
Adundrii generale nu poate fi mai devreme de data luirii deciziei de convocare a Adunirii
generale §i mai térziu de 14 zile inainte de finerea Adunirii generale in cazul:

a) convocdrii Adundrii generale pentru executarea obligatiilor stabilite de art.28 alin.(1) lit.
¢) din Legea nr.171/2012 privind piata de capital;

b) desfasurarii Adunirii generale prin mijloace electronice in conformitate cu art.29 alin.2
din prezentul Statut.

Articolul 35. Particularititi privind tinerea adunirii generale prin mijloace
electronice

1. Hotérarea privind tinerea Adunirii generale prin mijloace electronice se ia de citre
Adunarea generald a actionarilor doar in raport cu Adunarile ulterioare si pentru o perioads care
sd cuprinda cel mult urmétoarea Adunare general ordinari anual.

2. Participarea la Adunarea generali prin mijloace electronice va fi asigurati de Societate
prin aplicarea uneia sau a mai multora dintre urmatoarele modalitati:

a) transmisia in timp real a Adunirii generale;

b) comunicarea bidirectionald in timp real, care permite actionarilor s se adreseze de la
distanta pe parcursul desfasuririi Adunirii generale;

¢) aplicarea unui sistem de vot, altul decét votul prin corespondents, inainte sau in cursul
Adundrii generale, care nu necesitid desemnarea de citre acfionar a unui reprezentant care si fie
prezent fizic la Adunare.

3. Societatea va prevedea si cerinfele privind mijloacele electronice utilizate pentru
participarea actionarilor la Adunarea generala in masura in care acestea sunt necesare pentru a
asigura identificarea actionarilor si a reprezentantilor actionarilor, precum §i pentru securitatea
comunicérii electronice,

Articolul 36. Materiale pentru ordinea de zi a Adunirii generale a actionarilor

1. Societatea este obligati si dea actionarilor posibilitatea de a lua cunostinta de toate
materialele pentru ordinea de zi a Adunarii generale a actionarilor, cu cel putin 10 zile inainte de
finerea ei, prin afigare gi/sau punerea acestora la un loc accesibil, cu desemnarea unei persoane
responsabile pentru dezviluirea informatiei respective.

2. In ziua finerii Adunarii generale, materialele pentru ordinea de zi se vor expune in locul
finerii gedintei, pani la inchiderea acesteia. Potrivit hotararii Adundrii generale a actionarilor,
materialele mentionate pot fi de asemenea expediate fiecdrui actionar sau reprezentantului lui
legal, sau custodelui actiunilor. La cererea oricirui actionar, Societatea i va prezenta, in termen
de o zi, copii ale materialelor pentru ordinea de zi a Adunirii generale a actionarilor, cu exceptia



listei actionarilor care au dreptul sa participe la Adunarea generala a actionarilor.

3. Materialele ce urmeaz a fi prezentate actionarilor in cadrul pregdtirii Adundrii generale
anuale a actionarilor sunt:

a) lista actionarilor care au dreptul sa participe la adunarea generald anuald a actionarilor,
fard a indica datele privind domiciliul acestora si numarul de identificare personal (numdrul de
identificare de stat);

b) raportul financiar anual al Societatii, cu toate anexele, inregistrat la organul financiar
corespunzator, raportul anual al Consiliului Societitii si raportul anual al Comisiei de cenzori a
Societétii;

¢) raportul Comisiei de cenzori a Societatii i raportul Societitii de audit, precum si actele
de control i deciziile organelor de stat care au exercitat controlul asupra activitatii Societatii in
anul gestionar;

d) datele despre candidafii pentru functiile de membru al Consiliului societitii si de
membru al Comisiei de cenzori a Societitii;

e) propunerile pentru modificarea si completarea Statutului Societdtii sau proiectul
Statutului in redactie noud, precum si proiectele altor documente ce urmeazi a fi aprobate de
Adunarea general;

f) alte materiale.

4. In afard de informatia previzuta la alin.3, Societatea va plasa pe propria pagind web
oficiala:

a) informafia despre tinerea Adunirii generale a actionarilor, dezviluitd public conform
art.55 alin.(1) din Legea privind societitile pe actiuni;

b) numérul total de actiuni cu drept de vot la data convocirii Adunirii generale a
actionarilor;

¢) materialele pentru ordinea de zi a Adundrii generale a actionarilor conform prevederilor
alin.2, cu exceptia celor mentionate la alin.2 lit. a);

d) proiectul de hotardre sau, in cazul in care nu se propune luarea unei hotérdri, un
comentariu al organului executiv al Societéii pentru fiecare punct din ordinea de zi a Adunirii
generale;

¢) modelul buletinului de vot;

f) proiectele/propunerile de hotirére pe chestiunile incluse in ordinea de zi, prezentate de
actionari in perioada de la convocare pani la data desfisurarii Adundrii generale a actionarilor.

5. Societatea va plasa pe pagind web oficiala informatia stabiliti la alin.4, incepand cu cel
tarziu data dezvaluirii informatiei despre tinerea Adunirii generale conform art.34 din Statut i o
mentine cel pufin pani la data finerii Adundrii generale. Informatia stabilita la alin.4 lit.f) va fi
plasatd pe paginid web oficiald in termen de cel mult 3 zile de la data receptiondrii de citre
societate a propunerilor in cauzi.

Articolul 37. inregistrarea participantilor la Adunarea generali a actionarilor

1. Pentru a participa nemijlocit la Adunarea generali care se tine cu prezenta actionarilor
sau sub formd mixti, actionarii Societatii sau reprezentantii lor sunt obligati sa se inregistreze
contra semndturd la secretarul Consiliului Societatii. Dovada calitatii de actionar nu poate fi
conditionata decét de cerinfe necesare pentru identificarea actionarilor si numai in mésura in care
acestea sunt proportionale cu realizarea obiectivului respectiv.

2. Inregistrarea participantilor la Adunarea generald a actionarilor se face conform
prevederilor art.56 din Legea privind societitile pe actiuni. inregistrarea actionarilor §i a



reprezentantilor acestora la Adunarea generala finutd prin mijloace electronice se poate efectua
prin intermediul mijloacelor electronice, iar actele de reprezentare pentru reprezentantii
actionarilor se pot acorda in condifiile stabilite la art.23 alin.6 din Statut.

3. Lista actionarilor care participd la Adunarea generald va fi semnatd de secretarul
Consiliului Societatii sau de membrii comisiei de inregistrare ale ciror semnituri se autentifica
de catre membrii Comisiei de cenzori in exercifiu sau se legalizeazi de notar. Secretarul
Consiliului  Societatii stabileste prezenta sau lipsa cvorumului la Adunarea generali a
actionarilor.

Articolul 38. Cvorumul i convocarea repetati a Adunirii generale a actionarilor

1. Adunarea generald a actionarilor are cvorum dacd, la momentul incheierii inregistrarii,
au fost inregistrati si participa la ea actionarii care defin mai mult de jumitate din actiunile cu
drept de vot ale Societitii aflate in circulatie.

2. In cazul in care actionarilor li se expediazi buletine de vot, la stabilirea cvorumului si
totalizarea rezultatului votului se fine cont de voturile exprimate prin buletinele primite de
Societate la data tinerii Adunirii generale a actionarilor.

3. Dacd Adunarea generali a actionarilor nu a avut cvorumul necesar, aceasta se convoaca
repetat. Decizia privind convocarea repetati a Adunirii generale a actionarilor se ia in termen de
10 zile de la data la care a fost fixati inifial tinerea Adunirii generale. Data finerii repetate a
Adunarii generale se stabilegte de organul sau persoanele care au adoptat decizia de convocare si
va fi nu mai devreme de 20 de zile $i nu mai tarziu de 60 de zile de la data la care a fost fixata
finerea primei Aduniri generale a actionarilor.

4. Despre tinerea Adunirii generale convocate repetat actionarii vor fi informati in modul
prevézut la art.57 alin. (4) sau alin.(5) din Legea privind societatile pe actiuni, cel mai tarziu cu
10 zile inainte de tinerea Adunirii generale.

5. La Adunarea generala a actionarilor convocati repetat au dreptul sa participe actionarii
inscrisi in lista actionarilor care au avut dreptul sa participe la convocarea precedentd. Lista
modificérilor operate in aceasts listd se intocmeste in conformitate cu art.56 alin.(8) din Legea
privind societatile pe actiuni.

6. Adunarea generald a actionarilor convocati repetat este deliberativd daci la aceasta
participa acfionari care detin cel putin o patrime din actiunile cu drept de vot ale Societitii aflate
in circulatie.

7. Adunarea generali a actionarilor este in drept sd examineze si si adopte hotarari privind
majorarea capitalului social si/sau privind reorganizarea Societitii prin dezmembrare sau fuziune
doar in cazul in care la Adunare participa actionari care detin mai mult de jumdtate din actiunile
cu drept de vot aflate in circulatie ale Societtii.

8. In cazul in care Adunarea generald a actionarilor se convoaci repetat, modificarea
ordinii de zi §i a materialelor pentru ordinea de zi nu se admite, cu exceptia modificirii listei
candidatilor pentru funcfia de membru al Consiliului Societatii, al Comisiei de cenzori conform
cererilor inaintate cu cel pufin 20 de zile pand la tinerea Adunirii generale a actionarilor
convocati repetat.

Articolul 39. Modul de desfisurare a Adunirii generale a actionarilor

1. Modul de desfasurare a Adunirii generale a actionarilor se stabileste de Legea privind
societdfile pe actiuni §i de prezentul Statut,

2. Adunarea generala a actionarilor este prezidata de presedintele Consiliului Societatii sau



de o altd persoani aleasa de Adunarea generali.

3. Atributiile secretarului Adunirii generale a actionarilor le exercita secretarul Consiliului
Societaii sau o altd persoani aleasa (numiti) de Adunarea generala.

4. Adunarea generald a actionarilor este in drept si modifice i si completeze ordinea de zi
aprobatd numai in cazul in care:

a) toti actionarii care detin actiuni cu drept de vot sunt prezenti la Adunarea generala si au
votat unanim pentru modificarea si completarea ordinii de zi; sau

b) completarea ordinii de zi este conditionata de tragerea la raspundere sau eliberarea de
raspundere a persoanelor cu functii de raspundere ale Societifii §i propunerea privind
completarea mentionati a fost adoptatdi cu majoritatea voturilor reprezentate la Adunarea
generald; .
¢) completarea ordinii de zi este conditionati de cerinfele actionarilor inaintate in baza
art.37 alin.(6) din Legea privind societifile pe actiuni. Aceasti completare urmeazi, in mod
obligatoriu, si fie introdusi in ordinea de zi.

5. Hotérérea luatd de Adunarea generala a actionarilor contrar cerinfelor legale sau ale
prezentului Statut poate fi atacati in justitie de oricare dintre actionari sau de o alti persoani
imputernicitd daca sunt intrunite conditiile art.58 alin.(5) si alin.(6) din Legea privind societatile
pe actiuni.

6. Adunarea generald a actionarilor se desfagoars, de reguld, doar la data convocirii. in
cazul in care chestiunile din ordinea de zi ale Adunirii generale a actionarilor se transferd de
aceasta pentru examinare la o datd ulterioard, este obligatorie respectarea prevederilor privind
modul de desfasurare a Adunirii generale a actionarilor stabilite de Legea privind societitile pe
actiuni si de prezentul Statut.

7. Adunarea generala a actionarilor poate avea loc §i fard respectarea procedurilor de
convocare numai in cazul in care actionarii ce reprezinti intreg capitalul social decid unanim
finerea acesteia.

Articolul 40. Exercitarea dreptului de vot

1. La Adunarea generala a actionarilor, votul poate fi deschis sau secret. La Adunirile
generale finute prin corespondents, prin mijloace electronice sau sub formi mixtd, votul va fi
numai deschis.

2. Hotérérile Adunirii generale a actionarilor se adopti:

a) cu doud treimi din voturile reprezentate la Adunare, in cazul chestiunilor ce fin de
competenta sa exclusiva, cu exceptia cazului prevazut la lit. ¢);

b) prin vot cumulativ, la alegerea consiliului societétii conform prevederilor statutului;

¢) cu doud treimi din numirul total al actiunilor cu drept de vot aflate in circulatie ale
Societétii, in cazul in care se decide introducerea in Statut a prevederilor privind aplicarea
modului de tranzactionare a valorilor mobiliare potrivit art.12 alin.(7) din Legea privind
societétile pe actiuni;

d) cu mai mult de jumitate din voturile reprezentate la Adunare, in cazul hotirérilor asupra
celorlalte chestiuni examinate la Adunarea generali a actionarilor.

3. La Adunarea general a actionarilor, votarea se face dupd principiul ,,0 actiune cu drept
de vot - un vot”,

4. Asupra fiecdrei chestiuni puse la vot la Adunarea generala, actionarul care detine actiuni
cu drept de vot poate vota ori wpentru”, ori ,,impotriva”.

5. Voturile actionarilor care nu vor fi exprimate nici in una din variantele de votare



prevazute la alin.4 se vor considera voturi exprimate ,,impotriva”,

6. Actionarul are dreptul si voteze numai cu acel numar de actiuni care nu depiageste limita
stabilita de Legea privind societdfile pe actiuni, de legislatia privind piata de capital sau de alte
acte normative.

7. Persoanele cu functie de raspundere ale Societatii, precum §i reprezentantii lor, care
defin actiunile ei si/sau reprezintd alfi actionari ai Societatii, sunt in drept sa participe la
Adunarea generali a actionarilor, in modul previzut la art.85 alin.(9) si (11) din Legea privind
societdtile pe actiuni, cand la vot se pun urmétoarele chestiuni:

a) stabilirea cuantumului retribufiei muncii persoanelor cu functii de rispundere,
remuneratiilor §i compensirilor lor;

b) tragerea la riaspundere sau eliberarea de raspundere a acestor persoane;

¢) alegerea (numirea) membrilor Comisiei de cenzori a Societitii.

8. Daci actionarul a votat impotriva hotdrarii luate, el are dreptul si-si exprime opinia
Separata care se va anexa la Procesul-verbal al Adundrii generale a actionarilor sau se va reflecta
inel.

Articolul 41. Buletinul de vot

1. Votul la Adunarea generali a acfionarilor finuti prin corespondentd, prin mijloace
electronice si sub forma mixta, precum §i votul secret se efectueazi cu intrebuintarea buletinelor
de vot.

2. Continutul buletinului de vot trebuje sa corespunde cerinfelor previzute de art.61
alin.(2) din Legea privind societdtile pe actiuni.

3. La completarea buletinului de vot, actionarul sau reprezentantul lui, in dreptul fiecarei
chestiuni puse la vot va l4sa doar una din variantele votului previzute la art.40 alin.4 din Statut.

4. Dacé votul este deschis, buletinul va semnat de acfionar sau de reprezentantul lui.
Daca votul este dat prin corespondentd, semnitura actionarului sau reprezentantului lui legal de
pe buletin va fi autentificata in modul prevazut la art.56 alin.(4) din Legea privind societitile pe
actiuni.

5. La Adunirile generale desfasurate prin mijloace electronice votul este dat prin
intermediul mijloacelor electronice. in acest caz, buletinele de vot se perfecteazi cu respectarea
conditiilor stabilite la art.23 din Statut.

6. Dacid Adunarea generali a actionarilor se tine sub forma mixtd, buletinele de vot vor fi
prezentate nu mai tarziu de termenul indicat in buletin sau in timpul votdrii cu prezenta
actionarilor.,

Articolul 42. Procesul-verbal privind rezultatul votului

1. Rezultatul votului la Adunarea generald a actionarilor se inregistreazi intr-un proces-
verbal, care va cuprinde atat numarul total de voturi valabile exprimate wpentru” si ,.impotriva”
fiecdrei hotiréri, cat si cota-parte a acestora din numarul total de voturi care au fost reprezentate
la Adunarea generals, precum si din numérul total de actiuni cu drept de vot ale Societitii.
Procesul-verbal se semneaza de citre membrii comisiei de numirare a voturilor si de citre
membrii Comisiei de cenzori.

2. Procesul-verbal privind rezultatul votului se anexeazd la procesul-verbal al Adunirii
generale a acfionarilor,

3. Rezultatul votului cu prezenta actionarilor sau prin mijloace electronice se anunta la
Adunarea generala a actionarilor.



4. Rezultatul votului prin corespondenfd sau sub formi mixtd se aduce la cunostinta
actionarilor printr-un aviz si/sau prin publicarea informatiei despre rezultatul votului, in modul
stabilit de Statutul Societtii.

5. Hotérdrea Adundrii generale a actionarilor intrd in vigoare la data anuntarii rezultatului
votului, daca legislatia sau hotirdrea Adunirii generale nu prevede un termen mai tardiv de
intrare a ei in vigoare.

6. Suplimentar cerintelor stabilite la alin.4, Societatea va plasa pe pagind web oficiald
rezultatele votului, conform alin. 1, in termen de cel mult 7 zile lucritoare de la data desfasuririi
Adunirii generale.

Articolul 43. Procesul-verbal al Aduniirii generale a actionarilor

1. Procesul-verbal al Adunirii generale a actionarilor se intocmeste in termen de pana la 10
zile de la inchiderea Adunirii generale, in cel putin doui exemplare. Fiecare exemplar al
procesului-verbal va fi semnat de presedintele §i de secretarul Adunirii generale ale ciror
semnaturi se autentifici de membrii Comisiei de cenzori in exercitiu sau se legalizeazi de notar.

2. Procesul-verbal al Adunirii generale a actionarilor va cuprinde:

a) data, ora si locul tinerii Adunirii generale;

b) numirul total de actiuni cu drept de vot ale Societitii;

¢) numarul de voturi care au fost reprezentate la Adunarea generali;

d) numele §i prenumele presedintelui si secretarului Adunirii generale;

¢) ordinea de zi;

f) tezele principale ale cuvantarilor pe marginea ordinii de zi, cu indicarea numelor si
prenumelor vorbitorilor;

g) rezultatul votului §i hotirarile luate;

h) anexele la procesul-verbal.

3. La procesul-verbal al Adunirii generale a actionarilor se anexeazi:

a) decizia Consiliului Societatii privind convocarea Adunirii generale;

b) lista actionarilor care au dreptul sa participe la Adunarea generald i care au participat la
¢a, precum §i documentele sau copiile autentificate ale acestor documente ce confirma
imputernicirile reprezentantilor actionarilor;

¢) textul informatiei despre tinerea Adunirii generale aduse la cunostinfa actionarilor si
textul buletinului de vot;

d) materialele pentru ordinea de zi a Adunirii generale;

e) procesul-verbal privind rezultatul votului;

f) textele cuvantirilor si opiniile separate ale actionarilor:

g) alte documente previzute de hotirirea Adunirii generale a actionarilor.

III. Consiliul Societitii

Articolul 44. Atributiile Consiliul Societitii

1. Consiliul Societitii, in conformitate cu prevederile Legii privind societitile pe actiuni si
ale prezentului Statut, are urmitoarele atributii:

a) decide cu privire la convocarea Adunirii generale a actionarilor si, daci e cazul, executi
hotdrirea Adunirii generale a actionarilor privind desfisurarea Adunirii prin mijloace
electronice conform art.29 alin.2 din Statut, de asemenea decide cu privire la intocmirea listei
candidatilor pentru alegerea organelor de conducere ale Societatii;



b) aprobd modul de aducere la cunostinfa actionarilor despre finerea Adundrii generale,
precum i modul de prezentare actionarilor a materialelor de pe ordinea de zi a Adunarii generale
pentru a se lua cunostinta de ele;

¢) aproba valoarea de piatd a bunurilor care constituie obiectul unei tranzactii de proportii;

d) decide cu privire la incheierea tranzactiilor de proportii previzute la art.82 alin.(1) din
Legea privind societitile pe acfiuni si a tranzactiilor cu conflict de interese ce nu depasesc 10%
din valoarea activelor Societatii conform ultimelor situatii financiare;

e) aproba Regulamentul Organului executiv si decide cu privire la selectarea prin concurs
$i numirea directorului al Societétii, incetarea inainte de termen a Imputernicirilor lui, privind
stabilirea cuantumului retributiei muncii lui, remuneratiei §i compensatiilor, privind tragerea lui
la raspundere sau eliberarea de raspundere;

f) aproba dirile de seami trimestriale ale directorului Societtii;

g) aproba prospectul ofertei publice de valori mobiliare;

h) aproba darea de seama asupra rezultatelor emisiunii si modifica in legaturd cu aceasta
Statutul Societatii;

i) aprobd decizia cu privire la emisiunea obligatiunilor, cu exceptia obligatiunilor
convertibile, precum si darea de seama asupra rezultatelor emisiunii de obligatiuni;

j) decide, in cursul anului financiar, cu privire la repartizarea profitului net, la folosirea
capitalului de rezerva, precum si a mijloacelor fondurilor speciale ale societitii;

k) face, la Adunarea generala a actionarilor, propuneri cu privire la plata dividendelor
anuale si decide cu privire la plata dividendelor intermediare;

1) decide cu privire la instriinarea actiunilor de tezaur prin €xpunerea lor la vénzare
publici;

m) aproba fondul §i/sau normativele de retribuire a muncii salariatilor Societaii;

n) decide cu privire la aderarea Societatii la asociafii sau uniuni;

0) decide in orice alte probleme prevazute de Legea privind societdfile pe actiuni si de
prezentul Statut.

2. Consiliul Societatii ia decizia privind asigurarea bazei tehnico-materiale si formarea
programului de productie prin aplicarea principiului transparentei in procesul de efectuare a
procedurilor de achizifie de bunuri, lucriri si servicii destinate acoperirii necesitatilor.

3. Chestiunile ce tin de competenfa Consiliului Societdfii nu pot fi transmise spre
examinare organului executiv al societdfii, cu exceptia cazului previdzut la art.68 alin.(3) din
Legea privind societitile pe actiuni.

4. Imputernicirile Consiliului Societitii nu pot fi delegate altei persoane.,

5. Consiliul Societatii prezintd Adunirii generale a actionarilor raportul anual cu privire la
activitatea sa §i la functionarea Societatii, intocmit in conformitate cu legislatia privind piata de
capital, cu Statutul Societafii si cu Regulamentul Consiliului Societatii, precum §i informatia
privind remunerarea persoanelor cu functii de raspundere.

6. Dacd Consiliul Societdfii nu a fost infiintat, nu intruneste cvorumul necesar sau
imputernicirile Iui au incetat, atribufiile Consiliului, cu exceptia celor de convocare si de
desfagurare a Adunirii generale a actionarilor, sunt exercitate de catre Adunarea generald a
actionarilor.,

7. Activitatea Consiliului Societdtii se realizeazi in conformitate cu prevederile
Regulamentului Consiliuluj societdii, aprobat la Adunarea generald a actionarilor.

Articolul 45. Alegerea Consiliului Societitii



1. Membrii Consiliului Societitii se aleg prin vot cumulativ de Adunarea generald a
actionarilor pe un termen de péni la 4 (patru) ani. Aceleasi persoane pot fi realese un numir
nelimitat de ori.

2. Componenta numerici a Consiliului Societatii este de 5 (cinci) persoane, in care sunt
inclugi reprezentanti ai Ministerului Finantelor, Ministerului Economiei si Infrastructurii si
Agentiei Proprietétii Publice.

3. Salariatii Societatii pot fi alesi in Consiliul Societidtii, dar ei nu pot constitui in el
majoritatea, cu exceptia cazului cand acestia sunt si actionari ai Societitii.

4. Membru al Consiliului Societdtii nu poate fi persoana care cade sub incidenta
prevederilor art.65 alin.(4) din Legea privind societiitile pe actiuni.

5. La efectuarea votului cumulativ, fiecare actiune cu drept de vot a Societatii va exprima
un numdr de voturi egal cu numirul total al membrilor Consiliului Societdtii care se aleg.
Actionarul este in drept:

a) sa dea toate voturile conferite de actiunile sale unui candidat; sau

b) sé distribuie aceste voturi egal ori in alt mod intre cafiva candidati pentru functia de
membru al Consiliului Societitii.

6. Se considerd alesi in Consiliul Societatii candidafii care, la Adunarea generali a
actionarilor, au intrunit cel mai mare numir de voturi.

7. In cazul in care componenta Consiliului se reduce cu cel putin un membru, la
urmétoarea Adunare generald ordinard anuali a actionarilor se va alege o noud componenti a
Consiliului Societaii. in cazul in care componenta Consiliului Societatii s-a redus cu mai mult
de jumitate fatd de componenta numerica stabiliti in Statutul Societatii sau sub limita stabilita
pentru intrunirea cvorumului, Societatea este obligatd, in termen de 30 de zile, sd convoace
Adunarea generald extraordinard a actionarilor pentru alegerea unei noi componente a
Consiliului.

Articolul 46. Incetarea imputernicirilor Consiliului Societitii

1. Prin hotdrdrea Adundrii generale a acfionarilor, imputernicirile oricirui membru al
Consiliului Societatii pot inceta inainte de termen. Calitatea de membru al Consiliului Societatii
pot inceta, in cazurile previzute de Regulamentul Consiliului.

2. Imputernicirile Consiliului Societatii inceteazi din ziua:

a) anunfarii hotdrarii Adunirii generale a actionarilor cu privire la alegerea noii
componente a Consiliului Societitii; sau

b) expirdrii termenului stabilit la art.45 alin.1 al prezentului Statut; sau

¢) reducerii componentei Consiliului Societitii cu mai mult de jumatate,

3. In raporturile dintre Societate si persoanele care alcituiesc Consiliul Societatii vor fi
aplicate, prin analogie, regulile mandatului.

Articolul 47. Pregedintele Consiliului Societitii

1. Presedintele Consiliului Societitii se alege de catre Adunarea generald a actionarilor.

2. Presedintele Consiliului Societatii:

a) convoaca sedintele Consiliului Societtii;

b) incheie contractul individual de munci cu directorul;

¢) exerciti alte atributii previzute de Regulamentul Consiliului Societitii.

3. in absenta presedintelui Consiliului Societatii, atribugiile acestuia le exerciti
vicepresedintele sau unul dintre membrii Consiliului Societitii.



Articolul 48. Sedintele Consiliului Societitii

1. Modul, termenele de convocare §i de finere a sedintelor Consiliului Societdtii se
stabilesc de Legea privind societitile pe actiuni, de prezentul Statut §i de Regulamentul
Consiliului Societitii.

2. Sedintele Consiliului Societafii pot fi ordinare si extraordinare, finute cu prezenfa
membrilor s&i, prin corespondentd, prin mijloace electronice sau sub forma mixtd. La
desfigurarea gedintelor Consiliului Societdfii prin mijloace electronice, Societatea va respecta
toate prevederile referitoare la finerea Adundrii generale a actionarilor prin mijloace electronice.

3. Sedintele ordinare ale Consiliului Societétii se fin nu mai rar decét o data pe trimestru.

4. Sedintele extraordinare ale Consiliului Societatii se convoaca de presedintele Consiliului
Societatii:

a) din initiativa lui;

b) la cererea unuia dintre membrii Consiliului Societitii;

¢) la cererea actionarilor care defin cel putin 5% din actiunile cu drept de vot ale
Societitii;

d) la cererea Comisiei de cenzori sau a entitatii de audit;

¢) la propunerea directorului al Societaii.

5. Cvorumul necesar pentru finerea sedintei Consiliului Societétii va constitui nu mai putin
de jumitate din membrii alesi ai Consiliului.

6. La sedinfele Consiliului Societitii, fiecare membru al lui define un vot. Transmiterea
votului de catre un membru al Consiliului Societdtii altui membru al Consiliului sau altei
persoane nu se admite.

7. Deciziile Consiliului Societatii se iau cu votul majoritatii membrilor Consiliului prezenti
la sedinta.

8. In caz de paritate de voturi, votul presedintelui Consiliului Societitii este decisiv.

9. Procesul-verbal al sedintei Consiliului Societaii se intocmeste in termen de 5 zile de la
data finerii sedintei, in cel putin dous exemplare §i trebuie sd corespundi prevederilor art.67
alin.(9) din Legea privind societatile pe actiuni.

10. Fiecare exemplar al Procesului-verbal al sedintei Consiliului Societatii va fi semnat de
catre presedintele Consiliului, de citre secretarul sedintei, precum si de cel putin un membru al
Consiliului Societatii.

IV. Organul executiv al Societitii

Articolul 49. Organul executiv al Societiitii

1. Organul executiv al Societifii este unipersonal, directorul, care se alege de citre
Consiliul Societatii in bazi de concurs, pe un termen de péana la 5 (cinci) ani.

2. Directorul Societitii activeazi in baza legislatiei, a prezentului Statut si a
Regulamentului organului executiv al Societétii, asigurdnd indeplinirea hotdrarilor Adunirii
generale a actionarilor si a deciziilor Consiliului Societifii si este subordonat:

a) Consiliului Societatii; si

b) Adundrii generale a actionarilor.

3. Nu poate fi ales in functia de Director al Societatii persoana care cade sub incidenta
prevederilor art.29 alin.(11) din Legea privind societétile pe actiuni.

Articolul 50. Atributiile directorului Societitii



1. De competenta directorului tin toate chestiunile de conducere a activititii curente a
Societdtii, cu exceptia chestiunilor ce fin de competenta exclusivd a Adunirii generale a
actionarilor sau a Consiliului Societatii.

2. Daca Consiliul Societatii nu a fost infiinfat, nu intruneste cvorumul necesar sau
imputernicirile lui au incetat, atributiile de convocare si de desfagurare a Adunirii generale a
actionarilor sunt exercitate de citre directorul al Societatii.

3. Directorul Societitii, in limitele atributiilor sale:

a) actioneaza in numele Societitii fira procurd, inclusiv incheie tranzactii, emite ordine si
dispozitii;

b) aproba Regulamentele, Instructiunile §i alte acte normative interne ale Societatii;

¢) aproba procedura si modul de perfectare i tinere a documentatiei in cadrul Societatii;

d) aproba statele de personal coordonate cu Consiliul Societatii;

€) exercitd controlul asupra activitatii subdiviziunilor si sectiilor de productie ale Societitii;

f) inainteazi spre aprobare Consiliului Societatii directiile prioritare de activitate;

g) Inainteazi spre aprobare Consiliului Societdfii Planul de investiii sl asigurd
implementarea acestuia;

h) prezenti trimestrial Consiliului Societéfii sau Adunirii generale a actionarilor rapoarte
asupra rezultatelor activititii sale;

1) asigurd prezentarea Consiliului Societitii $i Comisiei de cenzori fiecirui membru al
acestora a documentelor i a altor informatii necesare pentru indeplinirea in mod corespunzitor a
atributiilor lor;

j) executd deciziile luate de citre Consiliul Societdtii privind asigurarea bazei tehnico-
materiale §i formarea programului de productie, prin aplicarea principiului transparentei in
efectuarea procedurilor de achizitie de bunuri, lucriri $i servicii destinate acoperirii necesitétilor
de productie;

k) incheie contracte cu persoanele fizice sau juridice, asigurand realizarea drepturilor si
obligatiilor ce decurg din acestea;

I) negociaza si incheie Contractul colectiv de muncd cu reprezentantii salariatilor
Societitii;

m) negociazi si incheie contractele individuale de munci cu salariatii Societitii, inclusiv
cu adjunctii sai, sefii de Oficii, sefii de servicii, sefii de sectii, contabilul-gef:

n) participd la solutionarea conflictelor de munci;

0) aplica sanctiuni disciplinare salariatilor Societatii;

p) exercitd functiile de concediere a salariafilor Societatii;

q) desfisoari alte activitati manageriale si administrative in conformitate cu legislatia si
prevederile prezentului Statut, ce nu fin de competenta Adunirii generale a acfionarilor sau ale
Consiliului Societitii.

4. Directorul Societitii va prezenta Agentiei Proprietatii Publice rapoartele privind
activitatea economico-financiari a Societatii si raportul auditorului. Copia de pe raportul
auditorului va fi prezentati i Ministerului Finantelor.

5. Directorul Societatii poate delega prin ordin sau procuri atributiile sale persoanelor cu
functii de rdspundere ale Societtii.

V. Comisia de cenzori a Societatii

Articolul 51. Comisia de cenzori



1. Comisia de cenzori a Societatii i§i desfisoara activitatea in baza legislatiei, a prezentului
Statut §i a Regulamentului propriu si se subordoneazi numai Adunirii generale a actionarilor,

2. Comisia de cenzori a Societatii se alege de Adunarea generald a actionarilor pe un
termen de la 2 (doi) la 5 (cinci) ani, in numir de 3 (trei) persoane, dintre care una va fi
reprezentantul Ministerului Finantelor.

3. Pot fi membri ai Comisiei de cenzori atit actionarii Societatii, cit si alte persoane.

4. Nu pot fi membri ai Comisiei de cenzori a Societatii:

a) persoanele indicate la art.29 alin.(11) din Legea privind societdtile pe actiuni. Persoanele
deja alese vor fi revocate din functie;

b) membrii Consiliului Societaii;

¢) membrii organului executiv sau salariatii contabilititii Societatii;

d) persoanele necalificate in contabilitate, finanfe sau economie;

¢) alte persoane, daci Legea privind societdfile pe actiuni limiteaza calitatea lor de membru
in cadrul Comisiei de cenzori.

5. Potrivit prevederilor art.70 alin.(8) din Legea privind societdfile pe actiuni, pentru
completarea componentei de bazi, Adunarea generald a actionarilor poate alege o rezervi a
Comisiei de cenzori. Rezerva se alege in modul stabilit pentru alegerea Comisiei de cenzori.

6. In raporturile dintre societate §i persoanele care alcituiesc comisia de cenzori se vor
aplica, prin analogie, regulile mandatului, daci statutul nu prevede altfel.

Articolul 52. Activitatea Comisiei de cenzori a Societitii

1. Comisia de cenzori a Societatii exercitd controlul obligatoriu al activititii economico-
financiare a Societatii timp de un an.

2. Controalele extraordinare ale activitafii economico-financiare a Societatii se efectueazi
de Comisia de cenzori:

a) din initiativa ei;

b) la cererea actionarilor care defin cel putin 10% din actiunile cu drept de vot ale
Societitii;

¢) la hotirdrea Adunirii generale a actionarilor sau decizia Consiliului Societatii.

3. Persoanele cu functii de raspundere ale Societatii sunt obligate si prezinte Comisiei de
cenzori toate documentele necesare pentru efectuarea controlului, inclusiv si dea explicatii
verbale si scrise.

4. In baza rezultatelor controlului, Comisia de cenzori intocmeste un raport care trebuie si
corespunda prevederilor art.71 alin.(4) din Legea privind societatile pe actiuni.

5. Raportul se semneazi de tofi membrii Comisiei de cenzori a Societétii care au participat
la control. Daci cineva dintre membrii Comisiei nu este de acord cu raportul, el isi va expune
opinia separati care se va anexa la raport.

6. Rapoartele Comisiei de cenzori se remit Consiliului Societatii gi, dupa caz, actionarilor
care defin cel putin 10% din actiunile cu drept de vot ale Societatii, in cazul cand controlul
activitdfii economico-financiare a fost efectuat la solicitarea lor. Raportul de activitate al
Comisiei de cenzori se prezinti Adunrii generale a actionarilor.

7. Comisia de cenzori este in drept:

a) sa ceard convocarea Adunirii generale extraordinare a actionarilor in cazul descoperirii
unor abuzuri din partea persoanelor cu functii de raspundere ale Societatii;

b) sd participe, cu rol consultativ, la sedintele Consiliului Societatii sau la Adunarea
generald a actionarilor.



8. Imputernicirile Comisiei de cenzori a Societdtii pot fi delegate entititii de audit in baza
hotérarii Adundrii generale a actionarilor si contractului de executare a functiei Comisiei de
cenzori.

9. Membrii Comisiei de cenzori sunt obligati si pastreze confidentialitatea §i secretul

comercial privind activitatea antreprenoriala a Societitii.
VL. Persoanele cu functii de rispundere si persoanele afiliate ale Societtii

Articolul 53. Persoanele cu functii de raspundere ale Societitii

1. Sant considerate persoane cu functii de rispundere ale Societatii:

a) membrii Consiliului Societﬁt_ii;

b) organul executiv - directorul ;

¢) membrii Comisiei de cenzori;

d) membrii Comisiei de lichidare a Societtii;

e) alte persoane care exercitd atributii de dispozitie in conducerea Societitii (directorul
tehnic, sefii de sectoare, contabilul sef etc.).

2. Drepturile si obligatiile persoanelor cu functii de raspundere sunt stabilite de legislatie,
de prezentul Statut si actele normative interne ale Societitii, precum si de contractele incheiate
de aceste persoane cu Societatea.

3. Persoana cu functii de raspundere este obligata si actioneze in interesele Societitii si nu
este in drept sd participe la capitalul si/sau activitatea intreprinderilor aflate in concurenti cu
Societatea, cu exceptia Societatilor afiliate. La luarea hotirarilor cu conflict de interese, asupra
persoanei cu functii de réspundere interesate se extind prevederile art.84 alin.(5) din Legea
privind societatile pe actiuni.

4. Persoana cu funcfii de rispundere aleasi este in drept sd-si dea demisia in orice
moment.

5. Nu pot fi persoane cu functii de rispundere ale Societatii persoanele care cad sub
incidenta prevederilor art.72 alin.(5) din Legea privind societétile pe actiuni.

6. Societatea nu este in drept si acorde imprumuturi persoanelor sale cu functii de
raspundere, sa fie fidejusor sau garant al obligatiilor lor.

7. Asupra relatiilor dintre persoanele cu functii de raspundere si Societate, legislatia muncii
se extinde in mésura in care nu este in contradictie cu prevederile Legii privind societitile pe
actiuni si alte acte normative.

8. Persoanele cu functii de rispundere si persoanele afiliate lor nu pot primi donatii ori
servicii fara platd de la Societate sau de la persoanele juridice afiliate Societétii, cu exceptia celor
a caror valoare nu depaseste salariul mediu pe tara.

Articolul 54. Responsabilitatea persoanelor cu functii de rispundere ale Societitii

1. Persoanele cu functii de rispundere sunt responsabile pentru prejudiciile cauzate
Societdii, in conformitate cu legislatia civila, penala, contraventionald sau cu legislatia muncii.

2. Persoanele cu functii de rispundere ale Societdtii, poarta raspundere patrimoniali sau de
altd naturd dacd, au sivérsit premeditat una din faptele previzute la art.73 alin.(2) din Legea
privind societatile pe actiuni.

3. Persoanele cu functii de raspundere poarti in fata Societatii rispundere patrimoniald
solidard in marimea prejudiciului cauzat, in cazul ludrii unor decizii comune care sunt in
contradictie cu legislatia.



4. Persoana cu functii de rispundere a Societatii, este eliberata de raspundere patrimoniala
solidara pentru deciziile Consiliului Societatii daci:

a) a votat contra ludrii deciziei de citre Consiliului Societtii; i

b) opinia sa separati este anexati la Procesul-verbal al sedintei Consiliului Societitii sau
este consemnata in Procesul-verbal.

5. Persoanele cu functii de raspundere ale Societitii nu sunt eliberate de raspundere, daci
au delegat altor persoane imputernicirile lor de a lua decizii.

6. Daca actiunile realizate de persoanele cu functii de rdspundere prin depdsirea
imputernicirilor sunt recunoscute de Societate ca fiind savérsite in interesul ei, raspunderea
pentru aceste actiuni trece asupra Societiii.

Articolul 55. Persoanele afiliate ale Societitii

1. Persoane afiliate Societitii se considera:

a) membrii Consiliului societitii, directorul, membrii Comisiei de cenzori, alte persoane cu
functii de raspundere ale Societatii, conform prevederilor Legii privind societéile pe actiuni;

b) actionarii care, direct sau indirect, individual sau in comun cu persoanele sale afiliate,
detin sau controleazi cel putin 25% din capitalul social al Societatii;

¢) orice alte persoane care exercitd controlul asupra Societdfii actiondnd pe bazi de
mandat, contract sau act administrativ;

d) orice persoani juridici care se afld sub controlul Societitii ori in numele si/sau din
contul céreia Societatea actioneazi pe bazd de mandat, contract sau act administrativ;

€) orice persoand juridici care se afla, impreuna cu Societatea, sub controlul unej terte
persoane;

f) persoanele afiliate unei persoane fizice specificate la lit.a)—).

2. Persoane afiliate persoanei fizice se consideri:

a) sofii, rudele si afinii de gradul intai si doi ale persoanei fizice, sofii rudelor si afinilor
mentionafi, precum si orice alt3 persoani care, de comun cu persoana fizica, are interes direct si
asociat intr-o participatie;

b) persoana juridica asupra cireia persoana fizicd, precum si persoanele afiliate acesteia,
individual sau in comun, exerciti control sau influentd semnificativd in virtutea definerii unui
capital in marimea specificati la alin. 1 lit.b) ori a calitifii de membru al organului de conducere.

Articolul 56. Date despre persoanele afiliate

1. Persoanele afiliate ale Societdfii vor ingtiinta Societatea in scris despre actiunile
Societitii care le apartin, indicand clasa si numdrul lor, in termen de 10 zile de la achizitionare.

2. Pentru neprezentarea sau prezentarea cu intirziere a datelor previzute la alin.l,
persoanele afiliate ale Societatii raspund in conformitate cu prevederile legislatiei.

CAPITOLUL 5. FINANTAREA ACTIVITATII SI TRANZACTIILE SOCIETATII
I. Finantarea activitatii Societatii
Articolul 57. Mijloacele de finantare a activititii Societatii
1. Finantarea activitaii Societatii se realizeazi din contul mijloacelor proprii si a celor

imprumutate, inclusiv din desfasurarea operatiunilor cu valorile mobiliare, in conformitate cu
legislatia.



2. Sursa principald de finantare a Societitii este profitul net, care se distribuie in
conformitate cu deciziile luate de citre Adunarea generald a actionarilor, la propunerea
Consiliului Societatii.

3. In scopul asigurdrii activitatii, Societatea poate contracta imprumuturi, in conditiile
stabilite de legislatie.

Articolul 58. Determinarea valorii de piatd a bunurilor

1. Societatea poate incheia tranzactii cu bunuri aflate in circulatie pe piata organizati sau
cu bunuri care nu se afl3 in circulafie pe piata organizati.

2. Valoarea de piatd a bunurilor, inclusiv a valorilor mobiliare, este preful la care
vanzitorul §i cumpdritorul, detinénd intreaga informatie despre preturile de piata la aceste bunuri
si nefiind obligati, respectiv, si le vanda si sd le cumpere, ar fi de acord si efectueze aceasti
tranzactie.

3. Tranzactiile Societatii, inclusiv cele legate de reorganizarea ei, de infiintarea
intreprinderilor afiliate, se efectueazi pornindu-se de la valoarea de piatd a bunurilor
achizitionate sau instriinate, daca actele legislative nu previd altfel.

4. Valoarea de piatd a bunurilor aflate in circulatie pe piafa organizati se determini
pornindu-se de la prefurile publicate ale acestei piete.

5. Pentru determinarea valorii de piafd a bunurilor care nu se afli in circulatie pe piata
organizata poate fi antrenati, iar in cazurile prevazute de lege sau de hotirarea Adunirii generale
a actionarilor va fi antrenati o intreprindere de evaluare care nu este persoand afiliatd a
Societitii.

IL. Operatiunile cu valorile mobiliare plasate. Tranzactiile de proportii. Tranzactiile
cu conflict de interese

Articolul 59. Tranzactiile Societitii cu valorile mobiliare plasate

1. Tranzactiile cu valorile mobiliare plasate de Societate se efectueazi prin achizitionarea,
rascumpdrarea, convertirea, consolidarea si fractionarea lor,in conformitate cu prevederile
Codului civil, ale art.77-80 din Legea privind societatile pe actiuni, cu legislatia privind piata de
capital, cu prezentul Statut si alte acte normative.

2. Societatea este obligats, in termen de 15 zile calendaristice de la data efectuiirii oricirei
tranzactii cu valorile mobiliare plasate de ¢a, sa comunice acest fapt Comisiei Naionale a Pietei
Financiare.

Articolul 60. Tranzactiile de proportii

1. Tranzactia de proportii este o tranzactie sau cateva tranzactii legate reciproc, efectuate
direct sau indirect, in ceea ce priveste:

a) achizifionarea sau instriinarea, gajarea sau luarea de citre Societate cu titlu de gaj, darea
in arendd, locatiune sau leasing ori darea in folosin, darea in imprumut (credit), fidejusiune a
bunurilor sau a drepturilor a ciror valoare de piafa constituie peste 25% din valoarea activelor
Societatii, conform ultimelor situatii financiare; sau

b) plasarea de citre Societate a actiunilor cu drept de vot sau a altor valori mobiliare
convertibile in astfel de actiuni, constituind peste 25% din toate actiunile cu drept de vot plasate
ale Societatii;



Articolul 61. Decizia de incheiere de citre Societate a unei tranzactii de proportii

1. Decizia de incheiere de citre Societate a unei tranzactii de proportii se adoptd in
unanimitate de toti membrii alesi ai Consiliului Societitii daci obiectul acestei tranzactii sunt
bunurile a ciror valoare constituje peste 25%, dar nu mai mult de 50% din valoarea activelor
Societdtii potrivit ultimelor situafii financiare pana la adoptarea deciziei de incheiere a acestei
tranzactii.

2. Hotérarea de incheiere de citre Societate a unor tranzactii de proportii neprevizute la
alin.1 se ia de Adunarea generald a actionarilor,

3. Consiliul Societatii nu este in drept s adopte decizii care pot avea efecte asupra
patrimoniului Societitii, precum se specificd la art.60 alin.] lit. a) din Statut, din momentul in
care Societatea a primit aviz referitor la achizitionarea de citre orice persoand a unui numdr de
actiuni care acord controlul asupra Societfii.

4. Prin derogare de la prevederile alin.3, Consiliul Societitii poate adopta decizii ce rezulta
din obligatiile asumate de citre Societate inainte de data primirii avizului despre achizifionarea
unui numar de actiuni care acords controlul asupra Societtii.

5. Restrictia prevazuti la alin.3 isi pierde actiunea din momentul finerii Adunarii generale a
actionarilor la care a fost aprobatd decizia de alegere a organelor de conducere ale Societitii,
convocatd ulterior primirii de citre Societate a avizuluj despre achizifionarea unui numir de
actiuni care acorda controlul asupra Societatii.

6. Societatea este obligata si publice, in termen de 7 zile lucritoare de la data adoptirii,
decizia privind incheierea tranzactiei de proportii in zarul »Capital Market”, dezviluind
informatia care va cuprinde urmatoarele elemente:

a) descrierea si valoarea tranzactiei de proportii;

b) bunurile, drepturile, instrumentele financiare sau orice alte active aferente tranzactiei de
proportii.

7. Societatea va dezvilui informatia privind incheierea unei tranzactii de proportii §i prin
plasarea acesteia, in termen de 3 zile lucratoare, pe pagina sa WEB .

8. Daca la luarea deciziei de incheiere a unej tranzacii de proportii previzute la alin.1
Consiliul Societatii nu a ajuns la unanimitate, el este in drept s3 inscrie aceastd chestiune in
ordinea de zi a Adunarii generale a actionarilor,

9. Daci in tranzactia de proportii a Societdtii existd conflict de interese, decizia de
incheiere a acestei tranzactii se ia respectdnd-se prevederile art.§1 si art.83 din Legea privind
societatile pe actiuni.

10. Prevederile prezentului articol nu se aplica tranzactiilor de instriinare sau de procurare
a bunurilor Societatii care se efectueazi prin licitatii deschise, publicand, cu cel putin 10 zile
lucritoare inainte de data licitafiei, un aviz in Monitorul Oficial al Republicii Moldova, inclusiv
tranzactiilor realizate la bursi si/sau tranzactiilor efectuate la inifiativa sau sub supravegherea
unei autoritdti administrative sau judiciare.

Articolul 62. Tranzactia cu conflict de interese

1. Tranzactia cu conflict de interese este una sau céteva tranzactii legate reciproc, care
intruneste/intrunesc cumulativ conditiile previzute la art.84 alin.(1) si (2) din Legea privind
societétile pe actiuni.

2. Nu se considerd tranzactie cu conflict de interese emisiunea suplimentard de valori
mobiliare sau rascumpararea valorilor mobiliare in conditiile stabilite de legislatie.

3. Persoani interesati in efectuarea de citre Societate a tranzactiei se consideri persoana



care cade sub incidenta prevederilor art.84 alin.(4) din Legea privind societifile pe actiuni.

4. Persoana interesatd in efectuarea de ciitre Societate a tranzactiei este obligatd si
comunice directorului si Consiliului Societatii despre existenta conflictului de interese dintre
Societate §i persoana in cauzi si/sau persoanele afiliate ale acesteia péna la luarea deciziei
privind incheierea tranzactiei cu conflict de interese, prezentdnd informatia stabilitd la art.84
alin.(5) din Legea privind societitile pe actiuni.

5. La cererea Societatii, persoana interesatd in efectuarea de citre Societate a tranzactiei
este obligata s repare prejudiciul cauzat Societdfii §i s3 compenseze venitul ratat al acesteia in
cazul in care nu a comunicat despre existenta conflictului de interese si/sau a votat pentru
incheierea unei tranzactii cu conflict de interese cu incilcarea prevederilor Legii privind
societdtile pe actiuni si a prezentului Statut.

6. Pentru neprezentarea sau prezentarea cu intirziere a informatiei specificate la art.84
alin.(5) din Legea privind societéile pe actiuni, persoanele interesate in efectuarea de citre
Societate a tranzactiilor raspund in conformitate cu legislaia.

Articolul 63. Decizia privind incheierea tranzactiei cu conflict de interese

1. Orice tranzactie cu conflict de interese poate fi incheiatd sau modificatd numai prin
decizia Consiliului Societatii, in cazul in care valoarea tranzactiei nu depiseste 10% din valoarea
activelor Societétii conform ultimelor situatii financiare sau, prin hotdrdrea Adundrii generale a
actionarilor, in modul stabilit de Legea privind societétile pe actiuni si de prezentul Statut,

2. Societatea este obligata s publice, in termen de 7 zile lucritoare de la data adoptdrii,
decizia privind incheierea tranzactiei cu conflict de interese in ziarul ,Capital Market”,
dezviluind informatia prevazuta in art.85 alin.(2) din Legea privind societatile pe actiuni.

3. Societatea va plasa, in termen de 3 zile lucritoare, pe pagina sa WEB informatia privind
incheierea unei tranzactii cu conflict de interese.

4. Pand la luarea deciziei privind incheierea tranzactiei cu conflict de interese, se va
verifica respectarea modului de incheiere a tranzactiei respective de cétre entitatea de audit.

5. Conditiile §i procedura de incheiere de citre Societate a tranzactiei cu conflict de
interese sunt reglementate de prevederile art.85 alin.(2)-(7) din Legea privind societitile pe
actiuni.

6. Prevederile prezentului articol nu se aplica:

a) tranzactiilor intreprinderilor dependente care, potrivit art.11 alin.(4) din Legea privind
societdfile pe actiuni, se efectueazi in conformitate cu dispozitiile obligatorii ale intreprinderii
dominante;

b) tranzactiilor de instrdinare sau de procurare a bunurilor Societitii care se efectueaza prin
licitafii deschise, cu publicarea unui aviz in Monitorul Oficial al Republicii Moldova cu cel putin
10 zile lucratoare inainte de data licitatiei;

¢) dacd tofi acfionarii sunt persoane interesate in efectuarea tranzactiei.

CAPITOLUL 6. PROFITUL SOCIETATII SI DIVIDENDELE

L. Stabilirea profitului si dividendele
Articolul 64. Profitul (pierderile) Societitii
1. Profitul (pierderile) Societdtii se stabileste in conformitate cu prevederile legislatiei.
2. Profitul net se formeaza dupi achitarea impozitelor i altor plati obligatorii §i rimane la
dispozitia Societitii.



3. Profitul net poate fi utilizat pentru:

a) acoperirea pierderilor din anii precedenti;

b) formarea capitalului de rezerva,

¢) formarea, fondurilor pentru rascumpdrarea actiunilor previzute la art.78 din Legea
privind societitile pe actiuni din care nu pot fi platite dividende;

d) plata recompenselor citre membrii Consiliului Societaii, ai Comisiei de cenzori si
organului executiv al Societitii;

e) investirea in vederea dezvoltarii productiei;

f) plata dividendelor;

g) premierea angajatilor Societitii;

h) alte scopuri, in corespundere cu legislatia §i prezentul Statut.

4. Decizia de repartizare a profitului net in cursul anului financiar se ia de Consiliul
Societatii, in baza normativelor de repartizare aprobate de Adunarea generald a actionarilor, iar
hotérarea de repartizare a profitului net anual se ia de Adunarea generald anuali a actionarilor, la
propunerea Consiliului Societitii.

Articolul 65. Dividendele

1. Dividendele reprezinta cota-parte din profitul net al Societatii, care se repartizeaza intre
actionari in corespundere cu clasele si proportional numarului de actiuni care le apartin.

2. Societatea are dreptul s3 plateasca dividende intermediare (trimestriale, semestriale) si
anuale pe actiunile aflate in circulatie. Plata dividendelor intermediare se efectueazi in
temeiul situatiilor financiare interimare (trimestriale, semestriale) elaborate in acest scop,
din care si rezulte ¢ fondurile disponibile pentru distribuire sunt suficiente.

3. Societatea nu are dreptul sa garanteze plata dividendelor.

4. Obligatiile Societitii referitoare la plata dividendelor apar la data anuntarii hotirarii cu
privire la plata lor.

5. Societatea nu este in drept sa ia hotarare cu privire la plata dividendelor:

a) pani la achizifionarea/riscumpararea actiunilor plasate in conformitate cu art.77
alin.(8) si cu art.78 din Legea privind societitile pe actiuni;

b) daca, la data luirii hotirarii cu privire la plata dividendelor, Societatea este insolvabild
sau plata dividendelor va duce la insolvabilitatea ei;

¢) dacd valoarea activelor nete, conform ultimelor situafii financiare ale Societatii, este mai
mica decét capitalul ei social sau va deveni mai mici in urma platii dividendelor;

d) daca nu s-a efectuat plata dobénzii scadente la obligatiuni,

6. Cuantumul dividendelor anuale/intermediare platite actionarilor nu poate depasi
cuantumul profitului net de la sfarsitul perioadei de gestiune plus profitul nerepartizat al
anilor precedenti, minus orice pierdere a anilor precedenti $i minus sumele depuse in rezerve
in conformitate cu Legea privind societéile pe acfiuni si prezentul Statut,

II. Plata dividendelor

Articolul 66. Plata dividendelor

1. Decizia cu privire la plata dividendelor intermediare se ia de Consiliul Societtii, iar
hotérdrea cu privire la plata dividendelor anuale se ia de Adunarea generalj a actionarilor, la
propunerea Consiliului Societitii.

2. In hotéirarea cu privire la plata dividendelor se va indica:



a) data la care este intocmita lista actionarilor care au dreptul sd primeasca dividende;

b) cuantumul dividendelor pe o actiune aflata in circulatie;

¢) forma §i termenul de plati a dividendelor.

3. Pentru fiecare plati a dividendelor, Consiliul Societdtii asigurd intocmirea listei
actionarilor care au dreptul si primeasca dividende.

4. In lista actionarilor care au dreptul si primeasca dividende intermediare vor fi inscrisi
actionarii inregistrati in conturile si registrele Depozitarului central cel mai tarziu cu 15 zile pind
la luarea hotdrérii cu privire la plata dividendelor intermediare, iar in lista actionarilor care au
dreptul si primeascd dividende anuale vor fi inscrigi actionarii inregistrati in conturile si
registrele Depozitarului central la data fixatd de Consiljul Societidtii in conformitate cu art.52
alin.(2) si (4) din Legea privind societdfile pe actiuni.

5. Adunarea generali a actionarilor este in drept si aprobe dividendele anuale in cuantum
nu mai mic decét dividendele intermediare platite.

6. Mérimea dividendelor anuntate pe fiecare actiune de aceeasi clasi trebuie si fie egals,
indiferent de termenul plasarii actiunilor.

7. Dividendele se platesc cu mijloace bénegti.

8. Termenul de plata a dividendelor se stabileste de organul care a luat decizia de platd in
conformitate cu prezentul Statut si cu prevederile art.47 alin.(10) si alin.(11) din Legea privind
societdtile pe actiuni.

9. Decizia cu privire la plata dividendelor va fi publicatd in ziarul ,,Capital Market”, dar nu
mai tarziu de 7 zile lucritoare de la data adoptdrii ei.

10. Dividendele care nu au fost primite de actionar din vina lui in decurs de 3 ani de la
data dezviluirii informatiei conform alin.8 se trec la venitul Societdfii si nu pot fi
revendicate de acfionar.

11. Dividendele plitite cu incilcarea dispozitiilor art.47 alin.(2), (5) si (6) din Legea
privind societatile pe actiuni se restituie Societatii.

CAPITOLUL 7. CONTABILITATEA, SITUATIILE FINANCIARE,
RAPOARTELE SPECIFICE, CONTROLUL SI DEZVALUIREA INFORMATIEI

L. Contabilitatea, rapoartele financiare §i specifice

Articolul 67. Tinerea contabilititii, rapoartele financiare si specifice

1. Societatea tine contabilitatea si intocmeste situatii financiare individuale $i rapoarte
specifice in conditiile legislatiei si Regulamentelor proprii.

2. Continutul si modul de prezentare a situafiilor financiare individuale sunt prevazute de
actele normative din domeniul contabilitdtii, aprobate de citre Ministerul Finantelor, iar
continutul §i modul de prezentare a rapoartelor specifice sunt previzute de actele normative ale
Comisiei Nationale a Pietei Financiare.

3. Situatiile financiare individuale ale Societafii vor fi verificate §i confirmate prin raportul
Comisiei de cenzori a Societtii si prin raportul auditorului, nu mai tirziu de termenul stabilit de
legislatia contabilitatii pentru prezentarea situatiilor financiar individuale Biroului National de
Statistica.

4. Consiliul Societatii §i Adunarea generali anuali a actionarilor nu sunt in drept si aprobe
rapoartele anuale ale organului executiv si ale Consiliului Societatii daca aceste rapoarte sunt
prezentate fard situatiile financiare individuale ale Societétii §i rapoartele previzute la alin.3 al



prezentului articol.

5. Societatea este obligatd si asigure pastrarea documentatiei sale de contabilitate, a
situatiilor financiare, rapoartelor specifice si a altor rapoarte in modul $i in termenele previzute
de legislatie.

6. Societatea si persoanele cu functii de raspundere poarta raspundere, in conformitate cu
legislatia, pentru:

a) neglijenta in tinerea contabilititii si in intocmirea situafiilor financiare individuale sia
rapoartelor specifice precum si includerea in acestea a datelor neautentice sau eronate;

b) nepéstrarea sau prezentarea cu intdrziere a acestor rapoarte creditorilor, actionarilor
Societatii si autoritatilor publice stabilite de legislatie;

¢) publicarea informatiei neveridice despre activitatea Societafii sau eschivarea de la
publicarea informatiei prevazute de Legea privind societatile pe actiuni.

II. Controlul extern

Articolul 68. Auditul

1. La Societate se efectueazi auditul obligatoriu al situatiilor financiare anuale.

2. Modul de selectare a entitafilor de audit si termenele de referintd se stabilesc
conform Regulamentului cu privire la modul de selectare a entitdfilor de audit i termenii de
referinta pentru auditarea situatiilor financiare individuale ale intreprinderilor de stat/municipale
§i societatilor pe actiuni in care cota statului depaseste 50% din capitalul social, aprobat prin
Hotérirea Guvernului nr.875/2015.

3. Auditul solicitat al situaiilor financiare individuale anuale se efectueazi la cererea
actionarilor care detin cel putin 10% din actiunile cu drept de vot sau in temeiul hotirarii
instantei judecatoresti.

4. Entitatea de audit efectueaza auditul situatiilor financiare anuale si al altor informatii
aferente acestora in conformitate cu legislaia cu privire la activitatea de audit si cu contractul de
audit i, in baza rezultatelor lui, intocmeste raportul auditorului,

5. Entitatea de audit este in drept, in temeiul contractului de audit, si ceard documentele
privind activitatea Societafii necesare pentru controlul acestei activitati.

6. Entitatea de audit nu poate fi persoana afiliata Societatii.

7. Entitatea de audit confirmata de cdtre Adunarea generali a actionarilor, conform
art.48 alin. (3) lit.g) din Legea privind societatile pe actiuni, nu este in drept sa incheie cu
Societatea alte contracte decat cel de audit al situatiilor financiare anuale ale Societitii si cel
ce rezultd din executarea prevederilor art. 85 alin.(4) lit. a) din Legea privind societitile pe
actiuni,

8. In raportul auditorului intocmit de citre entitatea de audit, conform actelor normative ale
Comisiei Nationale a Pietei Financiare si ale Ministerului Finantelor va fi reflectats respectarea
de citre Societate a cerinfelor stabilite de Legea privind societifile pe actiuni si de legislatia
privind piata de capital.

Articolul 69. Controlul de stat asu pra activititii Societitii

1. Controlul asupra activitatii Societatii este exercitat de organele de stat abilitate, in modul
prevazut de legislatie.

2. Efectuarea controlului nu trebuie si afecteze regimul normal de activitate al Societatii.

3. Principalele prevederi ale actelor de control si ale deciziilor organelor de stat care au
exercitat controlul asupra activitafii Societatii vor fi aduse la cunostina Consiliului societatii,



dupa caz, Adunirii generale a actionarilor.
III. Dezviluirea informatiei

Articolul 70. Publicarea informatiei despre activitatea Societitii

1. Societatea dezviluie informatia privind activitatea sa, plasind-o pe pagina sa WEB, in
conformitate cu prevederile Legii privind societitile pe actiuni, ale Legii privind piata de capital
$i cu prevederile actelor normative ale Comisiei Nationale a Pietei Financiare.

2. Organul de presd in care se publica rapoartele financiare §i informatia aritate la alin. 1 si
alin.2, precum §i alta informatie despre activitatea societatii este ziarul »Capital Market”.

Articolul 71. Accesul la documentatia Societitii

1. Societatea este obligata si prezinte actionarilor pentru iniiere urmatoarele documente:

a) actul de constituire, Statutul Societatii si toate modificirile si completirile operate in
ele;

b) certificatul de inregistrare de stat a Societitii;

¢) Regulamentele Societitii, toate modificirile §i completarile operate in ele;

d) contractul individual de munci al directorului §i contractul cu entitatea de audit;

e) procesele-verbale ale Adunirilor generale ale actionarilor si procesele-verbalele privind
rezultatul votului, cu exceptia listei actionarilor;

f) procesele-verbale ale sedintelor Consiliului Societatii;

g) lista membrilor Consiliului Societétii §i a celorlalte persoane cu functii de raspundere
ale Societatii; '

h) lista persoanelor interesate, indicindu-se informatia previzuti la art.84 alin.(4) din
Legea privind societatile pe actiuni;

i) prospectele ofertelor publice de valori mobiliare ale Societitii, toate modificirile si
completdrile operate in ele, precum si darile de seami cu privire la totalurile emiterii valorilor
mobiliare;

j) datele despre volumele lunare si prefurile medii ale tranzactiilor inregistrate in registrul
detinatorilor valorilor mobiliare ale Societitii;

k) documentele aferente tranzactiilor de proportii i tranzactiilor cu conflict de interese,
inclusiv contractele privind tranzactiile, raportul previzut la art.85 alin.(5) din Legea privind
societdile pe actiuni, documentele primare corespunzitoare, care justifica efectuarea operatiunii;

1) situatiile financiare ale Societatii;

m) rapoartele Comisiei de cenzori, rapoartele entitdtii de audit, actele de control si
hotérérile organelor de stat care au exercitat controlul asupra activitatii Societitii;

n) rapoartele anuale ale Consiliului Societitii §i ale Comisiei de cenzori a Societatii;

0) corespondenta cu actionarii;

p) alte documente previazute de Statut sau de Regulamentele Societitii.

2. Societatea asigura pistrarea, conform cerinfelor Organului de stat pentru supravegherea
si administrarea Fondului Arhivistic al Republicii Moldova, a documentelor prevézute in alin.]
la sediul Societitii precum si accesul detinitorilor de obligatiuni si actionarilor Societitii la
aceste documente.

3. La cererea oricarui acfionar, Societatea i va prezenta, contra plati, in termen de 5 zile
lucrétoare, extrase si copii de pe documentele mentionate la alin.1 si de pe alte documente



prevazute de Statut §i de Regulamentele Societatii, care se referd la cel mult ultimii 5 perioade de
gestiune consecutive de activitate a Societatii, inclusiv cea curentd, cu exceptia documentelor ce
constituie obiectul unui secret de stat sau comercial, Cuantumul platii se stabileste de Societate si
nu poate depési volumul cheltuielilor pentru prezentarea extraselor, copiilor de pe documente si
pentru expedierea lor.

Articolul 72. Confidentialitatea informatiilor

1. In activitatea sa, persoanele cu functii de rispundere si salariatii Societafii dispun de
informatii care tin de productie, tehnologie, administrare, de activitatea financiard si de alta
activitate a Societatii, care constituie secret comercial, a caror divulgare poate sd aduca atingere
intereselor Societitii.

2. Directorul elaboreazi o listi cu informatii care constituie secret comercial, aprobati de
ctre Consiliul Societitii, accesul la care este stabilit printr-un Regulament intern.

3. Persoanele cu functii de rispundere si salariatii Societitii, care au acces la informatiile
ce constituie secret comercial, sunt obligate sa pastreze confidentialitatea acestor informatii si sa
intreprinda toate masurile in vederea prevenirii divulgarii sau utilizarii nesancfionate a acesteia.

4. Pentru incilcarea obligatiei de a pastra confidentialitatea informatiei ce constituie secret
comercial, persoanele cu functii de raspundere si salariatii Societatii pot fi tragi la rdspundere in
conformitate cu legislatia.

5. Persoanele cu functii de raspundere si salariatii Societatii sunt obligati si restituie, cel
tarziu la data incetdrii raporturilor Juridice cu Societatea, toate documentele legate de aceasta pe
care le poseda, inclusiv care contin informatii ce constituie secretul comercial al Societitii.

CAPITOLUL 8. INCETAREA ACTIVITATII SOCIETATII

Articolul 73. Formele si conditiile reorganizarii

I. Reorganizarea Societatii poate avea loc prin fuziune (contopire si absorbtie),
dezmembrare (divizare §i separare) sau transformare, in conformitate cu prevederile Codului
civil, ale Legii privind societafile pe actiuni, cu actele normative ale Comisiei Nationale a Pietei
Financiare, cu legislatia din domeniul concurentei si cu legislatia privind piata de capital, cu
acordul organului de stat abilitat,

2. Hotdrérea privind reorganizarea Societatii se ia de:

a) Adunarea generali a actionarilor;

b) instanta de judecati in cazurile prevazute de lege;

¢) organul abilitat, in cazul aplicarii Legii insolvabilitatii nr.149 din 29 junie 2012.

3. Hotardrea privind reorganizarea Societitii va prevedea termenele de reorganizare, modul
de determinare a proportiilor si marimii cotelor fondatorilor (actionarilor) in capitalul social al
Societatii.

4. Procedura de reorganizare a Societdtii este reglementati de dispozitiile art.204-222 din
Codul civil, art.92-97 din Legea privind societdfile pe actiuni, precum si de legislatia din
domeniul concurentei si cea privind piata de capital.

Articolul 74. Dizolvarea Societitii

1. Societatea poate fi dizolvati numai prin hotirarea Adunirii generale a actionarilor sau a
instantei judecitoresti.

2. Hotardrea Adunirii generale a actionarilor cu privire la dizolvarea Societatii poate fi
luaté in temeiurile previazute de Legea privind societatile pe actiuni sau de Statut.

3. Hotérarea instantei Judecitoresti cu privire la dizolvarea Societdtii poate fi adoptata in



yformitate cu legislatia.

5. Persoanele cu functii de raspundere §i salariatii Societétii sunt obligati s& restituie, cel
Ziu la data incetdrii rapo ilor juridice cu Societatea, toate documentele legate de aceasta pe
re le poseda, inclusiv care contin informatii ce constituie secretul comercial al Societatii.

L)L/ CAPITOLUL 8. INCETAREA ACTIVITATII SOCIETATII

Articolul 73. Formele si conditiile reorganizirii

1. Reorganizarea Qocietatii poate avea loc prin fuziune (contopire §i absorbtie),
lezmembrare (divizare si separare) sau transformare, in conformitate cu prevederile Codului
\jvil, ale Legil privind societatile pe actiuni, cu actele normative ale Comisiei Nationale a Pietei
Financiare, cu legislatia din domeniul concurentei §i cu legislatia privind piafa de capital, cu
acordul organului de stat abilitat.

2. Hotaréarea privind reorganizarea Societatii se ia de:

a) Adunarea generald a actionarilor;

b) instanta de judecatd in cazurile previzute de lege;

. ¢) organul abilitat, in cazul aplicaril Legii insolvabilitatii nr.149 din 29 iunie 2012.

3. Hotarérea privind reorganizarea Societatii va prevedea termenele de reorganizare, modul
de determinare a proportiilor si marimil cotelor fondatorilor (actionarilor) in capitalul social al -
Societatii.

4. Procedura de reorg a Societatii este reglementatd de dispozitiile art.204-222 din
Codul civil, art.92-97 din Legea P ivind societatile pe actiuni, precum si de legislatia din
domeniul concurentei §i cea privind piata de capital.

Articolul 74. Dizolvarea Societifii
1. Societatea poate £ dizolvatd numai prin hotérarea Adunrii generale a actionarilor sau a
instantei judecatoresti.
2. Hotarérea Adunarii generale 2 actionarilor cu privire 1a dizolvarea Societatii poate fi
luata in temeiurile prevézute de Legea privind societdtile pe actiuni sau de Statut.
3. Hot#rérea instantei judecatoresti cu privire 12 dizolvarea Societatii poate fi adoptatd in
‘emeiurile prevazute de Codul civil, de Legea privind societdtile pe actiuni sau de alte acte
normative.
4. Tranzactiile cu valorile mobiliare ale Societatii se suspenda la data anuntarii hotararii
privind dizolvarea acesteia.
5. Hotardrea privind dizolvarea Societatil se publicd in Monitorul Oficial al Republicii
Moldova in termen de 10 zile de la adoptare.
6. Procedura de dizolvare a Societatii este reglementatd de dispozitiile art.223-237 din
Codul civil, art.98-100 din Legea privind societatile pe actiuni, precum si de legislatia privind
piata de capital.
CAPITOLUL 9. pISPOZITII FIN ALE

Articolul 75. Dispozitii finale
1. Prezentul Statut cup inde 75 de articole expuse pe 39 de pagini, este intocmit in 4
exemplare identice, fiecare avand aceeasi fortd juridica. '
7. Prezentul Statut intra in vigoare din data inregistrarii la Agentia Servicii Publice.
3, Prevederile prezentului Statut sunt obligatorii pentru toti actionarii, persoanele cu functii
39




de rdspundere si salariatii Societitii.

4. Declararea unor dispozitii ale prezentului Statut nevalabile, nu afecteazi valabilitatea
celorlalte, Statutul riménand in vigoare si producand efecte juridice.

5. Completirile §i modificarile introduse in prezentul Statut, care vor duce la modificarea
datelor privind Societatea incluse anterior in Registrul de stat al persoanelor Jjuridice, vor
produce efecte numai din data inregistrarii in modul stabilit de legislatie.

6. Prevederile prezentului Statut se completeazd cu dispozitiile legislatiei Republicii
Moldova,

7. Litigiile aparute in timpul activitatii Societaii si/sau cu ocazia reorganizarii ori lichidarii
ei, se solutioneaza in conformitate cu legislatia, pe cale amiabila, fie de catre instantele
judecatoresti sau arbitrale competente.

8. Din data inregistrarii prezentului Statut la Agentia Servicii Publice, se abrogd Statutul
Societatii aprobat prin hotirarea Adunarii generale a actionarilor din data de 30.04.2009.

A semnat:

Fio déﬁ g Vs //ﬂ(lﬁ,’;
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AGENTIA SERVICII PUBLICE
A REPUBLICII MOLDOVA

Departamentul inregistrare si
licentiere a unititilor de drept

Serviciul inregistrare a unititilor de drept mun.Chisinfiu
SEDIUL: MD-2005, str. Alexandr Puskin, 47, mun. Chisiniiu
0 g AUG. 201

anul, data

Prezentul statut este autentificat de mine Diana RUSL , registrator in Serviciul
inregistrare a unitatilor de drept mun.Chisinau a LP. ,Agentia Servicii Publice”.

Pentru semnarea acestui statut s-a prezentat:
VASILACHII FIODOR, anul nasterii 20.03.1962, buletin de identitate al cetifeanului RM
A 17015955 eliberat la data de 17.01.2006, codul de identitate 0962106048943, domiciliu:
MD-6601, str. 1 Mai, 36, ap. 1, or. Camenca, Republica Moldova, administrator al
SOCIETATII PE ACTIUNI "DRUMURI IALOVENI", numirul unic de identificare
165062196, inregistratd la organul inregistrarii de stat, cu sedinl in MD-6801, str. Chilia, 2,
or. laloveni, Republica Moldova care dupé ce i s-a citit statutul }-a semnat, confirmind astfel
intocmirea acestuia.

in baza art.36 alin.(2) lit.c) din Legea nr.220-XVI din 19.10.2007 privind inregistrarea de
stat a persoanelor juridice §i a intreprinzitorilor individuali autentific prezentul statut.

S-a inregistrat cu nr.__ﬂ?

S-a incasat taxa de stat 10 (zece) lei
S-a perceput plata pentru serviciile potariale 197 (una sutd

o
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AGENTIA SERVICII PUBLICE A REPUBLICII MOLDOVA

Departamentul inregistrare si licentiere a unititilor de drept

DECIZIE

privind inregistrarea modificirilor

09.08.2021 Dosar Nr. 1003600106403 Serviciul inregistrare a unititilor
de drept mun.Chisiniu

Prin cererea depusd la 06.08.2021 s-a solicitat inregistrarea modificarilor in actele de
constituire ale SOCIETATII PE ACTIUNI "DRUMURI IALOVENI" si in datele inscrise in
Registrul de stat al persoanelor juridice.

Examinind actele prezentate:

Cerere din 06.08.2021

Proces-verbal nr.5 al Consiliului Societatii din 03.062021

Proces-verbal al Adunarii generale al actionarilor din 09.07.2021

Statut in redactie noua

Lista acionarilor care au dreprul sa participe la adunarea generala din 09.07.2021

Copia de pe avizule publicate in "Kapital Market"

Procura nr.88/14 din 06.07.2021

Procuri nr.98 din 03.08.2021

Dovada achitarii taxei de stat din 06.08.2021

§1 constatind. ca sint respectate cerinfele legale ce {in de inregistrarea modificarilor, in temeiul art.
11 si 16 al Legii nr. 220-XVI din 19.10.2007 privind inregistrarea de stat a persoanelor juridice si a
intreprinzatorilor individuali, registratorul

20 ) NS e ) B e

DECIDE:
1. A admite cererea de inregistrare a modificarilor.

2. A inregistra si a consemna in Registrul de stat al persoanelor juridice modificarile in
actele de constituire ale persoanei juridice SOCIETATEA PE ACTIUNI "DRUMURI IALOVENI",
inscrisd in Registrul de stat al persoanelor juridice cu Nr. 1003600106403 din 06.04.1998 dupd cum
urmeaza:

A inregistra statutul intreprinderii in redactia noua.

Componenta nominald a membrilor consiliului societdfii, numifi pind la data de 09.07,2022:
* RUSSU MARCELA (Presedinie al ¢ onsiliului), codul de identitate 0971303423017
* ROGOVEI RADU, codul de identitate 0970606043696
* ROSCA DINA, codul de identitate 0962803888642
* CUCOS DORINA, codul de identitate 2002035036104
* VREMEA NATASA., codul de identitate 20070110031 50

Componenta nominali a mebrilor comisiei de cenzori, numifi pind la data 09.07.2023:
* BOLUN VIORICA, codul de identitate 0982701019621
* BONARI DOINA. codul de identitate 2005030025205
* STRATILA SERGIU, codul de identitate 0980403017880

Date cu caracter personal, Operator: 1P . Agengia Servicii Publice™. 10 0000039




3. Prezenta Decizie este intocmita in doua exemplare, care au aceeasi valoare juridic3, dintre care
un exemplar se péstreaza la I.P. ,,Agentia Servicii Publice” in dosarul de evidenia al persoanei
Juridice, iar celalalt se elibereaza solicitantului.

4. Prezenta decizie poate fi contestata prin inaintarea unei acfiuni in contencios administrativ la
Judecatoria Chisinau sediul Riscani pe adresa mun. Chisinau, str. Kiev 3, in termen de 30 de zile de
la data comunicarii sau notificarii acesteia.

Registrator Diana RUSU
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